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Educamos:

La
Tolerancia

'a tolerancia es un valor muy amplio y que abarca diversas esferas de la vida y
comportamiento humanos, asi se puede ser tolerante a la diversidad, al sexo opuesto, a
las corrientes sociales o religiosas, entre otras.

La Real Academia de la Lengua define a la tolerancia como el respeto a las ideas,
creencias o practicas de los demas cuando son diferentes o contrarias a las propias, o el
reconocimiento de inmunidad politica para quienes profesan religiones distintas de la
admitida oficialmente, entre las concepciones relacionadas con el género humano, y que
implica la tolerancia de cultos.

Otros diccionarios plantean como una nocién que define el grado de aceptacion frente
a un elemento contrario a una regla moral, civil o fisica, y la capacidad de un individuo de
aceptar una cosa con la que no esta de acuerdo. Ello conduce a definirla como la actitud
de un individuo frente a lo que es diferente de sus valores.

En este sentido se habla de tolerancia social cuando una persona o un grupo social
acepta lo diferente de sus valores morales o sus normas; tolerancia civil, referida a la
distancia entre las leyes y sus aplicaciones y la impunidad; etc.

La tolerancia es la capacidad de conceder la misma importancia a la forma de ser, de
pensar y de vivir de los deméas que a la propia. Es saber respetar a los demas, en su
forma de pensar, de ver las cosas, de sentir, y discernir en o que no se esta de acuerdo
de modo pacifico; es el respeto con igualdad sin distinciones de ningun tipo, el es
aceptarse unos a otros, la aceptacion, respeto y consideracion hacia otras ideas vy criterios,
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reconociendo asi las libertades y los derechos fundamentales del individuo v la dignidad
humana.

En suma, la tolerancia se puede definir como la aceptacion de la diversidad de opinion,
social, étnica, cultural y religiosa. Es la capacidad de saber escuchar y aceptar a los
demaés, valorando las distintas formas de entender y posicionarse en la vida, siempre que
no atenten contra los derechos fundamentales de la persona. Entendida como virtud,
implica la consideracion a sus opiniones, creencias o practicas aunque no se compartan.

Finalmente, consiste en el respeto, la aceptaciéon y el aprecio de la diversidad de las
culturas, de las formas de expresion y medios de ser humano, y constituye no solo un

deber moral, sino también una exigencia politica y juridica. Es un valor que hace posible
la paz, y contribuye enfaticamente a crear una cultura de paz.

—S—S—22—
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Educacion Infantil

S una cualidad personal que se define como el respeto a las ideas, creencias o
practicas de los demas aunque sean diferentes o contrarias a las propias. Es ser
indulgente, respetuoso y considerado a los demas.

La tolerancia es ser condescendiente, y permisivo con alguien a causa de las
circunstancias que medien, no impedir que haga lo que este desee, es aceptar y admitir
la diferencia o la diversidad.

La tolerancia es una cualidad necesaria al ser humano que vive en sociedad y que
debe para ello saber establecer buenas relaciones con sus semejantes.

Es necesario educar la tolerancia en el nino desde la mas temprana edad, para que
acepte los criterios de los demas, y pueda ponerse de acuerdo con sus companeros en
el juego y en las actividades, esto los prepara para su buena integracion a un grupo tanto
en estas edades como en las futuras.

El nino no nace tolerante, y su conducta natural es que todo sea para si, y que todos
estén de acuerdo con él, por lo que es indispensable que el proceso educativo empiece
desde bien temprano su accion socializadora.

Uno de los valores mas importantes en la consecucion de una cultura de paz es
precisamente la tolerancia, que implica la aceptacion de los otros criterios, las otras
personas, localidades, regiones o paises, y no puede haber paz si no existe una atmdsfera
de tolerancia en las relaciones sociales.

Es por eso que desde la propia aula infantil se haga necesario trabajar la tolerancia en
las actividades vy juegos, de modo que |os ninos aprendan a convivir en paz y aceptar la
diferencia y la diversidad.

—S—S—22—
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“Cuentos de la abuelita”

Resumen de la actividad:

En la primera parte de la actividad se realizara un breve relato referido al tema
seleccionado, la tolerancia; posteriormente en una segunda se llevard cabo una
conversacion, y por ultimo, en una tercera parte los ninos confeccionaran regalos para su
abuelita.

Objetivos:

=¢ Iniciar a los ninos en el conocimiento acerca de la conducta tolerante.
¢ Despertar emociones sencillas respecto a la aceptacion de los demas.

Procedimientos:

¢ Relato
¢ Preguntas y respuestas
¢ Acciones practicas
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Recursos materiales:

¢ Papeles de colores, tijeras, cartulina, pegatinas, cintas de colores, caracoles, tallos de
plantas, hojas secas, flores y semillas.

Desarrollo de la actividad:
12 Parte

El educador narrard a los ninos el cuento “Mi abuelita”

Estaban dos nihos conversando y uno le contaba al otro:-"Mi abuelita siempre me
cuenta muchos cuentos, historias de cosas que a ella le han sucedido, y otras que
no le han sucedido, porque mi abuela sabe muchas cosas, ella dice que, ies que
ha vivido tanto! Un dia me llamo para contarme algo.”

“Ella me dijo que hay personas que respetan la manera de pensar, de hacer las
cosas y las decisiones de los demas, aunque ellas no estén de acuerdo o no
piensen igual, a esas personas se les llama tolerantes, si tolerantes, asi dice mi
abuelita que se llaman a esas personas, pues como en la vida tendremos muchos
conflictos, y quizas pocos amigos, tenemos que aprender a aceptar como son y
piensan los demas.”

“¢Si? Oye, que complicado es eso. A ver, explicame.”

“Bueno, pues dice mi abuela que si no fuéramos tolerantes seriamos como el perro
y el gato, que siempre estan peleando. Y entonces ella me recito, si porque mi
abuelita también me recita poesias muy bonitas, ella ayer me recito esta:

Entre un perro y una gata
sin gran asombro escuché
una enorme zaragata

por un sabroso panqué

“¢Abuelita, por qué los gatos y los perros siempre quieren pelearse?”, le preguntée

-"Porque son intolerantes uno con el otro”, me contesto.

-"¢Qué quiere decir eso?” , volvi a preguntarle

-"Que no se aceptan que uno haga lo que cada cual quiera”, me contesto, “ya te
expliqué, la tolerancia es una cualidad personal que significa que unos respeten las
ideas, creencias o practicas de los demas cuando son diferentes o contrarias a las
propias”
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“Y los gatos y los perros son intolerantes uno con el otro, ¢no es asi?”

Y mi abuelita me aconsejo:-"Asi mismo. Tu nunca seas intolerante con tus
companeritos, porque entonces no tendras amigos, y seras como el perro y el gato
que nunca pueden ser companeros.”

22 Parte

A partir de las vivencias emanadas del cuento, el educador conversara con los ninos sobre
la tolerancia.

“Yo quiero que me expliquéis {Como se comportan las personas tolerantes?”

D {Qué quiere decir que se es intolerante?
& ¢Es bueno o malo ser tolerante?
QN  ¢Hay que ser siempre tolerantes o solo en ocasiones?

Después que los ninhos hablen el educador resumira el tema diciendo:

“Tolerar es respetar el criterio de los demas, aunque ustedes no estéis de acuerdo, por
ejemplo cuando vais a jugar tenéis que poneros de acuerdo con los otros ninos, y si ellos
ponen las reglas de juego, Yy no las respetais, pues 0s sacaran por intolerantes, por no
respetar el criterio de los demas y la forma de juego que ellos tienen establecida.”

“Cuando vais a un paseo y la mayoria de los ninos deciden visitar un lugar que no 0s
gusta, debéis ser tolerantes y escuchar el criterio de los demas, o 0s quedaréis sin salir
a pasear, eso mismo pasa en la familia, si hay un intolerante se produciran discusiones
desagradables para decidir el lugar del paseo, de las vacaciones, etc.”

“La tolerancia es uno de los valores humanos mas hermosos, y en la base de la paz, esta

siempre el ser tolerantes con los demas, no importa su raza, idioma, sexo, religion o
cultura.”

32 Parte
A continuacién el educador refiere que casi siempre las abuelitas son personas tolerantes,
porque ellas han vivido mucho y conocen cdmo hay que actuar para llevarse bien con los

amigos. Por eso ahora los ninos van confeccionar regalos para las abuelitas.

Estos trabajos podran ser realizados con naturaliza muerta. El educador les muestra
algunos modelos a los ninos para que tengan idea de lo que pueden hacer.
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Valoracion Criterial

Las respuestas a las preguntas realizadas reflejaron una
comprension elemental de cémo actian las personas
tolerantes.

Mecesitaron ayuda para comprender como actian las
personas tolerantes.

Se mostraron interesados en saber mas de las
personas tolerantes.

Hicieron manifestaciones verbales contra la conducta
intolerante.

Relacionaron el regalo a las abuelas con el tema tratado
de la tolerancia.
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“Lo que el perro le dijo al gato”

Resumen de la actividad:

La actividad consiste en una conversacion del titere Salomén con los nifos acerca de la
tolerancia, y después los ninos cantaran y bailaran. Luego retomaran algunas cuestiones
de lo anteriormente referido.

Objetivos:

¢  Que los ninos comprendan que la intolerancia del perro y el gato no los deja ser
amigos.

Procedimientos:

¢ Relato
¢ Juego
¢ (Cantoy danza

Recursos materiales:

¢ [l titere Salomon.
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Desarrollo de la actividad:
12 Parte

El educador muestra al titere Salomon, que acaba de llegar al aula, y saluda como siempre
a los ninos:

“iBuenos dias amiguitos! Soy el sabio mas sabio de todos los sabios y por eso
me llaman Salomon, {me habéis echado en falta amiguitos? Pues aqui estoy de
nuevo para hablaros de la tolerancia.

- Un dia el perro quiso ser amigo del gato, y le dijo una cosa al oido. {Qué le diria
el perro al gato? Pues, imaginaos amiguitos, lo invité a jugar.”

- “Y comenzo el juego. Entonces el perro le dijo al gato, “Oye como todos dicen
que nos llevamos muy mal pues vamos a demostrarles lo contrario, juguemos
a que somos buenos amigos. Te propondo la regla del juego: Yo te diré un
secreto al oido y tu diras que si'y comenzaremos a judar.”

- “Pero, ¢sabéis que sucedio? Cuando el perro le dijo el primer secreto al gato,
este salio disparado con todos los pelos erizados.”

- QUué le diria el perro al gato? Pues, ¢sabéis que hizo que el pero y el gato no se
pusieran de acuerdo para jugar? Que el perro le dijo al gato: tres patas tiene el
gato y el gato le dijo, mentira que tiene cuatro, y ni asi en juegos el gato quiso
tolerar al perro.”

- “Habéis visto eso amiguitos, el gato no quiso aunque fuera un dia, ser tolerante
con el perro, porque aunque es verdad que el gato tiene cuatro patas, el perro
solo estaba jugando, esa era su regla del juego.”

Y acto sequido el titere se despide de los ninos para que ellos puedan continuar su
actividad.

22 Parte

El educador sugiere entonces cantar y bailar una cancién conocida por los ninos.

Para ello los ninos formaran una fila y tomados con las manos por la cintura cantaran y
bailaran por todo el salén:
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El gato tiene tres patas
mentira que tiene cuatro

Yo me levanto temprano
Yy me pondo los zapatos
Yy me pondo los zapatos

El gato tiene tres patas
mentira que tiene cuatro

Yo me levanto temprano
y me visto muy rapido
y me visto muy rapido

32 Parte

El educador hace una reunion informal con los ninos para que estos discutan respecto a
lo escuchado respecto a la tolerancia, dindamica que puede estimular con algunas
preguntas:

Por qué se dice que el gato fue intolerante?
¢Creéis que el perro actu¢ bien?

{Queé otra conducta podia haber hecho el gato?
¢A quién preferis en el cuento, al perro o al gato?

o040

Valoracion Criterial

Conducta observada Si No Comentarios

Comprendieron el mensaje del relato.

Mecesitaron ayuda para comprender el mensaje del
relato.

Se solidarizaron con el comportamiento del perro.

Piensan que el gato podia haber tenido razon para
actuar asi.

Han mostrado comportamientos tolerantes.
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“Juguemos”

Resumen de la actividad:

Consiste en un juego de movimiento llamado “El perro y el gato”.

Objetivos:

¢ Desarrollar en los ninos habilidades motrices mediante un juego de movimiento
relacionado con la tolerancia.

Procedimientos:

¢ Ludico
¢  AcCciones motrices

Recursos materiales:

¢ Sillas, una cuerda, una mesa, carne y pescado hecho de papel macheé.
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Desarrollo de la actividad:
12 Parte

El educador explicara al nino cdmo se realizara el juedgo y sus redlas.

Desarrollo del juego:

Los ninos son gatitos que estan en sus casitas (sillas colocadas una separada de la otra

a unos 60 cm. y unidas por una cuerda a la altura de 50 cm.).

Frente a las casitas, se encuentra la despensa (mesita con carnes y pescado (todo hecho

AMEI-WAECE
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de papel maché). A un lado de la despensa esta el perro (que serd el educador).

Viene el perro y los invita a judar, les dice a los ninos que quiere ser su amigo, Yy compartir
la comida que esta en la despensa. El perro pone su regla del juego que es la siguiente:

Los gatos solo pueden llegar a la despensa por el camino que él tiene destinado para sus
amigos (El educador senala una linea con flecha senalada en el piso).

Pero como los gatitos no estan de acuerdo porque el camino es un poco largo, no hacen
lo que dice el perro y entran a la despensa por cualquier parte y ila que se monta! El
perro corre detras de los gatos, entonces los dgatitos correran hasta llegar a sus casitas,

pasando por debajo de la cuerda.
El juego se repite varias veces

Reglas del juego:

& Los ninos haran las acciones y los movimientos senalados.

& @Qanaran los ninos que no se dejen atrapar por el perro.

Valoracion Criterial

Conducta observada

)

No

Comentarios

Supieron desarrollar bien el juego.

Mecesitaron ayuda desarrollar el juego.

Detectaron que el perro no es tolerante al no aceptar el
cambio de los gatitos.

Expresaron opiniones respecto a ser tolerantes en el
juego.

Programa de actividades de AMEI-WAECE para centros y maestros
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“Una carta para mi abuelita”

24 = | coinelto ]

Resumen de la actividad:

La actividad consiste en la elaboracién por los ninos de forma colectiva de una carta para
una abuelita con el tema de la tolerancia.

Objetivos:

¢ Desarrollar en los ninos emociones y vivencias positivas hacia la actitud tolerante.

Procedimientos:

o¢  Conversacion
¢ Relato

Recursos materiales:

¢ Papel y lapiz para hacer la carta, sobre grande, sellos.
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Desarrollo de la actividad:
12 Parte

El educador dira a los ninos que van a escribirle una carta a una abuelita, porque casi
todos las abuelitas y abuelitos son tolerantes con sus nietitos, pues como dijo la abuelita
del cuento ellas han vivido mucho y saben muchas, muchas cosas.

El educador senala que €l ha de escribir en el papel o que los ninos le digan, va orientando
a los ninos sobre su contenido y redaccion.

& ¢COmo empezaremos la carta?
-Muy bien, por el saludo, dice el educador. “Querida abuelita”

El educador senala a los ninos que es necesario explicarle el motivo de la carta, y que
consiste en solicitarle un consejo:

“Abuelita, como habéis vivido tanto y sois una persona tolerante con vuestro nietito y con
todas las personas, necesijitamos que nos aconsejéis sobre qué hacer con un nino
intolerante que tenemos en el aula.”

En eso el educador agrega “Ahora hay que explicarle a la abuelita porque decimos que
ese nino es intolerante, recordad lo que hemos hablado sobre la intolerancia.”

“El nino del que hablamos es intolerante porque nunca acepta el criterio de los demas.
Si la mayoria del grupo decide ir al parque de diversiones, €l quiere ir a otra parte, si
estamos jugando no quiere aceptar nuestra forma de jugar, sin embargo nosotros, la
mayoria del grupo, somos tolerantes con €l, pues aunque no pensemos igual, nos
gjustamos a su criterio y a veces cambiamos nuestros planes y hasta nuestra forma de
jugar. Pero eso no podemos hacerlo siempre, nos parece que lo mejor es que lo
ayudemos a no ser intolerante: (Qué nos podéis aconsejar?”.

Luego de escrito este parrafo, el educador ha de decir:

“Para finalizar, .qué debemos decirle a la abuelita?” Muy bien, nos despedimos, recordad
siempre ser agradecidos.”

“Bueno abuelita, muchas gracias por vuestra atencion, os enviamos muchos besos vy
carinos”

Los ninos de la escuela.
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Una vez terminada la escritura de la carta el educador la releera y sometera a votacion, y
una vez aprobada planteara grabarla para tenerla a mano cuando deseen escucharla otra
vez.

Luego doblara la carta, la introducira en el sobre, pondra la direccion a donde va dirigida,
y algunos ninos pedaran los sellos de la misma.

Valoracion Criterial

Conducta observada Si No Comentarios

Se mostraron entusiasmados en la realizacién de la
actividad.

Supieron expresar el mensaje de la carta.

Mecesitaron ayuda para expresar el mensaje de la carta.

Manifestaron emociones positivas por la actividad.

Expresaron comentarios a favor de una conducta
tolerante.
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“¢cTienes algun conflicto?”

Resumen de la actividad:

La actividad consiste en un juego de solucion de conflictos.

Objetivos:

¢ Analizar con los ninos algun conflicto en el grupo en relacion con la tolerancia.
¢ Destacar positivamente las conductas tolerantes.

Procedimientos:

¢ Juego
o¢  Conversacion

Recursos materiales:

¢ Una grabadora de casetes.
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Desarrollo de la actividad:
12 Parte

Se realizara un juego de resolucion de conflictos.

El educador dira a los ninos que van a realizar un juego que se llama “La solucion
del conflicto” Este consiste en que el educador plantea un conflicto o problema que
entre todos deben resolver. Para ello relata una historia:

“Luis es un nino que es un magnifico jugador de futbol, pero resulta que €l llego a
un equipo nuevo que ya tenia establecidas sus reglas y su forma de jugar y organizar
el juego, pero €l no esta de acuerdo en respetar la forma de jugar de este equipo.

Es por eso que provoca muchas discusiones con sus companeros; pero como es
un buen jugador, el entrenador del equipo no quiere perderlo, y el grupo tampoco
quiere, pero si Luis sigue asi con esa actitud intolerante tendran que sacarlo del
equipo.”

Tras plantear la situacion conflictiva el educador dejara que 10s niNos se expresen
libremente sobre el conflicto planteado sobre Luis, y después que se ha de hacer:

& ¢Sera sacar a Luis del equipo o entre todos ayudarlo para que cambie su
actitud intolerante y se discutan algunas medidas oportunas para que Luis
cambie su conducta?

El educador ha de grabar las respuestas que den los ninos.

22 Parte

En la primera parte del juego se plantea un conflicto que no es del grupo, pero que sirve
de preambulo para luego analizar si existe alguno en realidad.

Se trata de crear un espacio de confianza entre los ninos del grupo para después analizar
y discutir los que puedan existir en la realidad, y siempre sobre la base de la cualidad que
se esta trabajando, la tolerancia.

El educador dira a los ninos: “Vamos a analizar ahora si en nuestro grupo tenemos algun
conflicto”

El educador con mucho tacto aprovechara este espacio para la solucion de algun conflicto
que pueda haber en el grupo en relacion con la tolerancia.
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El objetivo fundamental de este analisis es brindar ayuda al grupo para resolver sus
conflictos, se tendrd mucho tacto para que no se realicen criticas que puedan molestar
a algunos de sus miembros.

Valoracion Criterial

Se realizaron buenos analisis sobre la tolerancia de los
miembros del grupo.

Necesitaron ayuda para realizar buenos analisis sobre
la tolerancia de los miembros del grupo.

Fueron capaces de detectar algun conflicto no resuelto
del grupo.

Ofrecieron soluciones viables para resolver el conflicto
planteado.
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“cComo soy yo?”
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Resumen de la actividad:

La actividad consiste en que los ninos guiados por el educador hagan una auto-evaluacion
de su conducta para saber si son tolerantes o intolerantes
Esta actividad puede servir para la evaluacion del bloque.

Objetivos:

¢ Comprobar si los ninos son capaces de auto-valorar su conducta en relacion con la
cualidad tolerancia e intolerancia.
¢ Determinar en que medida son tolerantes con relacion a la conducta de los demas.

Procedimientos:
&  Andlisis
& Sintesis
o¢  Conversacion
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Recursos materiales:

¢ Qrabadora de cinta.

Desarrollo de la actividad:
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El educador recuerda a los ninos lo que se ha hablado sobre la tolerancia y les pide que
ellos se hagan un retrato hablado para que expliquen si son tolerantes

Para ayudarlos les da algunos puntos sobre los cuales habran de conversar:

1. Sialahora dejugary de realizar otras actividades con sus amiguitos en el barrio
0 en la escuela, ellos respetan la forma y las reglas que los demas tienen
establecidas, o por el contrario tratan de imponer su criterio personal.

2. Sicuando su grupo decide algo, ellos respetan la opinion de la mayoria del grupo,
y aunque no les guste lo hacen como sus companeros quieren o han establecido.

El objetivo fundamental de este andlisis es brindar ayuda a los ninos que lo necesiten, se
tendra mucho tacto para que no se realicen criticas que puedan molestar.

El educador ha de grabar la auto-valoracién de los ninos, para luego analizar con cada uno
por separado lo que dijo y porqué lo dijo, esto ayudara a diagnosticar el grado en que cada
alumno ha interiorizado conductas tolerantes hacia los demas miembros del grupo.

Valoracion Criterial

Conducta observada

)

No

Comentarios

Supieron autoevaluarse en relacién con la cualidad
tolerancia.

Necesitaron ayuda para autoevaluarse en relacion con
la cualidad tolerancia.

Aceptaron variar sus comportamientos intolerantes.

Consideraron a la intolerancia como una cualidad
nedativa.

Demostraron en su vida cotidiana la asimilacién de
comportamientos tolerantes.

Programa de actividades de AMEI-WAECE para centros y maestros



) i AMEI-WAECE
Particularidades www.waece.org

1° y 2° Primaria

S necesario educar la tolerancia en los ninos y ninas desde la mas temprana edad,
para que acepten los criterios de los demas, y puedan ponerse de acuerdo Con sus
companeros en el juedgo y en las actividades, lo cual los prepara para su buena integracion
a un grupo.

Es una cualidad necesaria al ser humano que vive en sociedad y que debe para ello
saber establecer buenas relaciones con sus semejantes. Uno de los valores mas
importantes en la consecucion de una cultura de paz es precisamente la tolerancia, que
implica la aceptacion de los otros criterios, las otras personas, localidades, regiones o
paises, y no puede haber paz si no existe una atmdsfera de tolerancia en las relaciones
sociales

Una de las manifestaciones mas importantes de la tolerancia tiene que ver con la
aceptacion del sexo opuesto, 1o cual es parte del diario convivir en la escuela, pues con
frecuencia es en la primaria donde se consolida la actitud de aceptacion o rechazo hacia
los otros sobre la base de la diferenciacion sexual.

Los ninos y ninas que ingresan a la escuela no suelen tener actitudes intolerantes
hacia el otro sexo, pero las condiciones ordganizativas del medio escolar y el ejemplo de
los escolares mayores ejercen una influencia sobre ellos, pudiendo hacerles asumir sus
patrones conductuales.

Es por ello imprescindible que desde el inicio de la escuela primaria se trabaje por
lograr la formacion de una tolerancia hacia el otro sexo.

Para los alumnos de los grados iniciales de la escuela (primero y segundo) la
formacion de una actitud tolerante hacia el sexo opuesto no puede realizarse de la misma
manera que con los alumnos mayores, por las diferencias evolutivas intelectuales y
afectivas.

En los grupos del primer ciclo una de las vias mas importantes consiste en la
realizacion de juegos de roles en los que ninos y ninas puedan asumir de manera indistinta
la preponderancia de la accion que realizan, asi como la formacién de equipos integrados
por niNos y niNas, para las diversas tareas que se realicen en el aula. A esto debe sumarse
la utilizaciéon de relatos, narraciones y fabulas en las que se observen actitudes y acciones
tolerantes de los ninos hacia el otro sexo.

Una actividad importante es la consolidacion de redlas de cortesia y respeto hacia la
figura femenina, a través de las mas diversas vias de la vida cotidiana.
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Resumen de la actividad:

En la primera parte de la actividad se realizard un breve relato referido al tema
seleccionado, la tolerancia; posteriormente en una segunda se llevard cabo una
conversacion, y por ultimo, en una tercera parte los ninos elaboraran dibujos para
entredgarlos a sus companeros del sexo opuesto.

Finalmente se realiza una observacion dirigida, para que los alumnos realicen un paseo
por la escuela y detecten las actitudes tolerantes e intolerantes que observan en maestros
y alumnos. Con estos resultados se pasa a un debate final sobre el tema.

Objetivos:

=¢ Iniciar a los niNos y ninas en el conocimiento acerca de la conducta tolerante hacia
el otro sexo.
Despertar emociones sencillas respecto a la aceptacion de los demas

(V.S
=¢ Iniciar a los alumnos en elementos de formas ordganizativas del sequndo ciclo
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Procedimientos:

Relato o poesia

Preguntas y respuestas
Acciones practicas
Registro de observaciones

3¢

Recursos materiales:

¢ Libro de cuentos o textos memorizados, materiales de la actividad plastica: hojas de
papel, lapices de colores, cartulina, pedatinas, temperas, entre otros. Camaras de foto
0 video, cuadernos de trabajo.

Desarrollo de la actividad:

Fase de orientacidn:

El maestro motiva a los alumnos planteando que en muchos lugares hay personas que
respetan la manera de pensar, de hacer las cosas y las decisiones de los demas, aunque
ellas no estén de acuerdo o no piensen igual, a esas personas se les llama tolerantes,
pero que también en ocasiones las ninas y mujeres son discriminadas por razon de su
sexo y se es intolerante con ellas, por eso es que en la actividad del dia van a profundizar
en el andlisis de esta cuestion, para lo cual les hara un relato mediante un trabajo del
conocimiento de la vida social, para llegar a conclusiones validadas por la practica, vy
analizar y valorar los resultados obtenidos.

Posteriormente, y en pequenos grupos, haran un periplo por la escuela para observar a
los alumnos de los dgrados superiores y a los adultos, y detectar la posibilidad de
conductas tolerantes e intolerantes, que luego debatiran en el aula.

Fase de ejecucion:
En esta fase el maestro pasa a relatarles una historia simple:

Entre un perro y una gata
sin gran asombro escuché
una enorme zaragata
por un sabroso panqué

El perro malhumorado
a la gata ha criticado
diciendo que por ser nina
de él se habia burlado.
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Mo seas malo mi perrito
la gata le contesto
es para mi bebé gatito
que hoy no comio

El perro se puso triste
por ser intolerante
por no haber preguntado
al menos una vez antes

Ahora el perro y la gata

se ayudan mutuamente

y ya ninguno se acuerda
de si fue intolerante

Terminado el relato el maestro refuerza que si no se fuera tolerante se seria como el
perro y el gato, que siempre estan peleando, sin averiguar la razén. Para ello hace una
serie de preguntas:

{Por qué creen que discutieron el perro y la gata?

¢Es una buena conducta la que mostré el perro?

¢Qué podria haber hecho el perro antes de criticar a la gata?
Por qué el perro reaccioné como lo hizo?

Podrian senalarse ejemplos parecidos en el aula?

{QUé quiere decir que se es intolerante?

¢Es bueno o malo ser tolerante?

{Hay que ser siempre tolerantes o solo en ocasiones?

o606 00b6860

La creatividad del docente puede generar mas preguntas que motiven a los ninos y ninas
a responder. A partir de las vivencias emanadas del cuento, el maestro conversara con
los alumnos sobre |0 que es la tolerancia para extraer conclusiones también sobre la
intolerancia hacia el otro sexo sin averiguar el porqué de las conductas, ya que la
tolerancia es una cualidad personal que significa que unos respeten las ideas, creencias
O practicas de los demas.

Al final de la actividad les plantea el realizar dibujos en los que se muestren conductas que
ellos consideren tolerantes para regalarselos a un companero del sexo opuesto, pudiendo
mostrarles algunos modelos para que tengan idea de |o que pueden hacer.

Luego los alumnos salen a un breve paseo por la escuela y registran verbal o mediante
cadmaras las conductas de tolerancia e intolerancia que encuentran en su paseo.

Al terminar, se realiza un debate con el maestro de las conductas observadas, y se hacen
conclusiones con todos los datos de esta y de las actividades anteriores
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Fase de control:

Durante la actividad el maestro controlaréa mediante otras preguntas la comprensién por
parte de los alumnos de lo que se va planteando. Al final los alumnos guiados por el
maestro realizaran una auto-evaluacion de su conducta con relacion a si son tolerantes o
intolerantes

Para ello les recuerda lo que se ha hablado sobre la tolerancia y les pide que ellos se
hagan un retrato hablado para que expliquen si ellos son tolerantes

Para ayudarlos les da algunos puntos sobre los cuales habran de conversar

% Si a la hora de jugar y de realizar otras actividades con sus amiguitos en el
barrio o en la escuela, ellos respetan la forma vy las redlas que los demas tienen
establecidas, o por el contrario tratan de imponer su criterio personal.

. Si cuando su grupo decide algo, ellos respetan la opinidn de la mayoria del
darupo, y aunque no les guste Io hacen como sus companeros quieren o tienen
establecido

El objetivo fundamental de este analisis es brindar ayuda a los alumnos que o necesiten,
se tendrd mucho tacto para que no se realicen criticas que puedan molestar.

El maestro podra grabar la auto-valoracion de sus alumnos, para luego analizar con cada
uno por separado en otro tiempo de trabajo individual o que dijo y porqué lo dijo, esto le
ha de ayudar a diagnosticar el grado en que cada alumno ha interiorizado conductas
tolerantes hacia los demas miembros del grupo independientemente de un sexo u otro.

Esto le servird para completar su control final.
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Resumen de la actividad:

La actividad consiste en una explicacion a los alumnos del concepto de tolerancia y
posteriormente ellos realizardn una busqueda bibliografica para finalmente hacer un
andlisis de todo lo que han encontrado con respecto al tema vy llegar a conclusiones sobre
el concepto y las personas que poseen y practican esta cualidad.

Obijetivos:

¢ Desarrollar en los alumnos conocimientos acerca del concepto de tolerancia como
una buena cualidad del ser humano
¢ Reforzar el aprendizaje de la tolerancia mediante vias orales y escritas

Procedimientos:

Explicacion

BUsqueda bibliografica
Analisis

Sintesis
Generalizacion

38833
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Recursos materiales:

¢ Diccionarios, ordenador, cuaderno de notas, grabadora

Desarrollo de la actividad:

Fase de orientacion:

El maestro dira a los alumnos que en la clase del dia hablaran sobre la tolerancia que es
una cualidad personal que ayuda mucho a convivir armoniosamente con las demas
personas, familiares, amigos, companeros.

Primero les hara algunas preguntas para conocer qué saben ellos sobre este concepto y
después lo buscaran en la biblioteca, en revistas, cuentos, novelas para poder no solo
dar el concepto, sino también ejemplos de personas tolerantes o intolerantes.

Fase de ejecucion:
El maestro pregunta a los alumnos;
% (Qué ustedes entienden por tolerancia?

Al escuchar el criterio dado por los alumnos, el maestro hace en el pizarrén un inventario
de ideas. Luego sobre la base de este inventario explica qué cosa es la tolerancia:

Tolerancia, actitud y comportamiento, individual y social, caracterizado por la consciente
permisividad hacia los pensamientos y acciones de otros individuos, pese a que los
valores morales o éticos de aquéllos no coincidan, o incluso desaprueben, los de éstos.
La tolerancia se puede manifestar practicamente en todas las actividades humanas, pero
muy especialmente en los aspectos religiosos, culturales y en las relaciones de género.

La tolerancia es un concepto muy relacionado con el de libertad, pues el hombre si no
vive en un régimen social tolerante, que escuche sus ideas vy las respete serd victima de
sistemas dictatoriales donde sus criterios no valen nada y eso ha dado lugar a muchas
guerras.

Dado que los alumnos son pequenos, el maestro adaptard las ideas centrales
anteriormente vertidas al nivel de comprensién verbal de sus alumnos.

En la medida que el maestro va dando el concepto va subrayando en el pizarrén las ideas
que los alumnos en el inventario inicial han dado y asi se vera cuales coinciden o se
acercan al concepto
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Explica que también existe la intolerancia, o sea, aquellas personas que con frecuencia
no muestran tolerancia y estan en desacuerdo con las ideas y acciones de los demas.

Una vez explicado el concepto el maestro les solicita a cada alumno que se levanten uno
por uno segun senale, y vaya diciendo que entiende por tolerancia y si se siente tolerante
y explique por qué.

Con estas respuestas el maestro tiene ya un diagnostico para saber como trabajar la
tolerancia con cada uno de sus alumnos.

Una vez terminada esta primera parte el maestro les deja a los alumnos como trabajo
extraclase que busquen en la biblioteca mas elementos sobre la tolerancia vy la
intolerancia, también pueden preguntarle a amigos y familiares, y otras personas adultas.
A su vez, buscardn también ejemplos de acciones tolerantes e intolerantes de las
personas y companeros, incluso de ellos mismos.

En una sesién designada se realiza una reunién con todo el grupo en la que cada alumno
trae su definicion de tolerancia y sus ejemplos de personas tolerantes y/o intolerantes,
para lo cual el maestro provoca no solo el andlisis sino la discusion de todos los
pronunciamientos con las siguientes preguntas

% (Esta bien la definicion dada por este alumno? ¢5i, no? ¢Por qué?
. (Es correcto el ejemplo que pone? ¢5i, no? {Por qué?

Después de hacer el andlisis de lo que los alumnos han traido en su investigacion el
maestro hace la conclusion de lo discutido

Fase de control:

El control inicial se hara sobre las pregunta iniciales que el maestro hace sobre lo que los
alumnos conocen del concepto de la tolerancia.

El control intermedio servird para que el maestro conozca coOmo marchan las
investigaciones que los alumnos hacen sobre el concepto, mediante reportes verbales de

la marcha de la busqueda bibliografica.

El control final se realizara sobre lo discutido por los alumnos en la reunién de grupo, v el
grado en que sus opiniones se acercan al verdadero concepto de la tolerancia.
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At |

Tolerante ) Intolerante

S

Resumen de la actividad:

La actividad consiste en un juego didactico donde el maestro traera escritas un conjunto
de situaciones y los alumnos deberan definir de qué tipo de actitud se trata si tolerante
o intolerante.

Obijetivos:

¢ Continuar desarrollando en los alumnos el concepto de tolerancia
¢ Aplicar vias ludicas en la asimilacion de este concepto

Procedimientos:

¢ Situaciones pedagdgicas
¢ Preguntas y respuestas
¢ Ludico
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Recursos materiales:

¢ Tarjetas con diferentes situaciones escritas, estimulos para los ganadores

Desarrollo de la actividad:

Fase de orientacion:

El maestro indicara a los alumnos que van a dividir el aula en dos equipos, uno se identifica
con un circulo rojo y otro con un triangulo azul y realizaran un juego competitivo cuyas
reglas seran:

1. Se para un alumno del primer equipo, saca una tarjeta y la lee, debe decir si se
trata de una actitud tolerante o intolerante.

2. Sielalumno no sabe pasa la situacién a un alumno del otro equipo, para que la
conteste, si tampoco dicho alumno acierta, la pregunta vuelve al del primer
darupo, y asi sucesivamente.

3. Sipor el contrario, al primer alumno que se le hace la pregunta da una respuesta
correcta, el sequndo miembro de su equipo vuelve de nuevo a extraer una tarjeta
y trata de contestarla. De acuerdo con que acierte 0 no se seduira a un tercer
alumno del equipo, o0 se ira la pregunta para el equipo contrario.

4. Puede darse el caso que al iniciar el juego los alumnos del primer equipo tengan
éxito continuado, o luego sea el segundo.

5. Sera ganador el equipo que mayores aciertos tenga.

Luego de orientado el juego les senala que a posteriori haran algunas conclusiones sobre
la tolerancia.

Fase de ejecucion:

El maestro plantea a los alumnos dividirse en los dos grupos senalados, sobre la base de
sus relaciones y deseos, de haber alumnos indecisos, tomara por si mismo esa decision
con éstos.

A continuacién da inicio al juego:
Ejemplos de situaciones:
1. Va una persona en el metro que estd muy lleno y ya se queda en la préoxima
estacion, al pedir permiso se encuentra un hombre muy gordo que no lo deja

pasar, le pide permiso pero este se empecina en no dejarlo pasar hasta el
extremo que el vigjero se tiene que quedar en otra estacion.
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¢Como calificarias la actitud de este hombre que no deja pasar a nadie y estorba
en el metro?

2. Una persona llega a un banco y hace su fila para cobrar un cheque, pero el resto
de las personas que estaban por la misma causa ven que se trata de una mujer
con un niNno muy pequenito el cual se siente inquieto, como si tuviera hambre o
se sintiera incomodo por algo, todos se miran entre si y le dicen a la senfora que
pase ella adelante y le ceden el turno, para que pueda hacer su gestion
rapidamente.

(Como calificarias la actitud de estas personas que ceden su turno ante una
situacién semejante?

3. Un hombre llega a una farmacia en busca de un medicamento, la empleada le
dice que no lo hay, entonces él le pide por favor que trate de localizarlo por
teléfono en otra farmacia (servicio que esta establecido en ese lugar) y la
empleada le dice que ella no puede porque tiene aun mucho publico por atender,
a lo que el le responde que el esperara el tiempo que sea necesario, pero ella le
responde: iSenor ya le dije que no puedo hacerlo!

¢Como calificarias la actitud de esta empleada ante una situacion semejante?

4. En una avenida muy congestionada de vehiculos, un conductor lleva rato sin
poder caminar su auto, hasta que por fin puede adelantar pero ve que detras
suyo hay un auto que viaja una senora con una nina pequena que parece no
sentirse bien, y entonces trata de apartarse para que este auto pase, esto
provoco la irritacion de otros conductores que estaban en la fila esperando.

{COmMo calificarias la actitud de este conductor hacia la sefora con la nina
enferma?
¢Como calificarias la actitud de los otros conductores que protestaron por el gesto
de este?

Estos son solo ejemplos, el maestro puede poner cualquiera otro, siempre que se
evidencie claramente la cualidad que se estd estudiando, y ademas hara tantas
situaciones como alumnos tenga en su grupo.

El maestro puede hacer hincapié en algunas actitudes intolerantes y analizar con los
alumnos como estas cosas no deben nunca suceder porque eso altera la convivencia y
la paz entre las personas, pues ser tolerantes garantiza una mejor calidad de vida a partir
de unas buenas relaciones humanas
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Una vez terminado el juedgo se elige el equipo ganador y el maestro los elogia por haber
dganado y les entreda los estimulos que tienen para los ganadores, que pueden ser libros,
libretas, estilograficas o cualquier otro recurso del que el maestro dispondga, y que todos
los alumnos han confeccionado previamente.

Fase de control:

El control inicial se realizara sobre la base del interés y entusiasmo de los alumnos por el
juedo, y el acierto individual en las respuestas dadas a las tarjetas.

Para el control intermedio el maestro llevara un reporte de los errores y aciertos que va
teniendo cada alumno, para valorar el del grupo en su conjunto.

El control final se hace sobre la base de los puntos obtenidos por las respuestas dadas
por todos los alumnos al terminar la actividad, por los aciertos y errores cometidos, vy
ademas por el tiempo que toma a cada equipo resolver la situacion. Eso le daré al maestro
una informacion de cdmo debe continuar trabajando esta cualidad en los alumnos,
registrado mediante componentes cuantitativos, que pueden apoyar su analisis cualitativo.
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Resumen de la actividad:

Se trata de una actividad donde se estudia la tolerancia entre los miembros de la familia
0 entre vecinos. Los alumnos primero veran un video que sobre este tema que se les
proyectara y tomaran nota para realizar posteriormente el debate del mismo. También
haran observaciones en sus hodares sobre actitudes tolerantes de sus familiares o de sus
vecinos

Objetivos:

¢ Desarrollar vivencias en los alumnos sobre la tolerancia entre los miembros de su
familia o de sus vecinos
¢ Reforzar los procedimientos sobre la observacién de situaciones

Procedimientos:

¢ (Observaciones
¢ \/ideos
¢ Asamblea de grupo
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Recursos materiales:

¢ \/ideos, cuaderno de notas, cdmaras de video

Desarrollo de la actividad:

Fase de orientacion:

Con el objetivo de propiciar una motivacion apropiada, el maestro les hablara a los
alumnos de que ese dia estudiaran la tolerancia entre los miembros de la familia, y que
para ello visionaran un video que se les expondra sobre una familia, en la cual ellos
deberan observar muy atentamente, y anotar las actitudes tolerantes que vean, para
después realizar un debate sobre esta proyeccion.

Posteriormente observaran cdmo se desarrolla esta cualidad entre los miembros de su
familia, y puede ser también entre |os vecinos de su vecindario o barrio.

Estas observaciones se discutirdn posteriormente en asamblea de grupo para llegar a
concusiones y recomendaciones.

Fase de ejecucion:

El maestro proyectara el video en el cual deberan producirse actitudes tolerantes entre
los miembros de una familia, que pueden darse muchas:

Por ejemplo:

Dejar pasar al abuelito si quiere banarse primero

Hacerse de la vista gorda con la abuelita por algunas pequenas faltas que esta
cometa

No criticar a los abuelitos por algunas lapsos de memoria que tengan
Concederles a los abuelitos algunos caprichos que no perjudiquen a nadie
Comprender a los padres cuando los reganan por algo que se ha hecho mal
Coartarse, aungue algunas cosas puedan gustar mucho, de realizar algunas
cosas que puedan molestar a algun miembro de la familia

o060 00

El maestro al escoger el filme deberd tratar de que el modelo sea positivo, para que
ofrezca de inicio un modelo de convivencia adecuado producto de la tolerancia.

El maestro puede provocar el debate a partir de determinadas preguntas que haga, por
ejemplo:

Programa de actividades de AMEI-WAECE para centros y maestros



. . AMEI-WAECE
ACthldad n 4 www.waece.org

{Les gusto el video? {Por qué?

¢Cuéles son las actitudes tolerantes que se observan?

{Hay armonia entre los miembros de esta familia?

{Pueden explicar porque hay armonia?

{Queé pasaria si en lugar de tolerancia, las actitudes de esta familia fueran de
intolerancia?

o080 0

Durante el debate el maestro anota todos los criterios que dan los alumnos

Después de producido el debate el maestro hace las conclusiones, donde hara enfasis en
la importancia de la tolerancia en las relaciones y en la convivencia familiar

Luego los alumnos pasan a la fase de registrar las observaciones Ens. Medio familiar y
comunitario. Una vez que los alumnos han hecho las observaciones en sus familias o en
Ssus vecindarios, se producira una asamblea de grupo, donde cada uno expone sus
observaciones sobre las conductas tolerantes en sus familias o vecinos, puede que
alguno hable de alguna conducta intolerante; pero el maestro hara hincapié en las
tolerantes como el mejor modelo para vivir en paz

El maestro toma nota de todo lo expuesto por los alumnos para su futura evaluacion.

En esta asamblea se pueden llegar a conclusiones y recomendaciones si algun caso asi
lo requiere

Fase de control:

El control inicial se debe realizar sobre la base de lo que los alumnos opinen sobre el
video, y donde el maestro ha tomado anotaciones sobre la conducta observada en sus
alumnos.

El control intermedio se puede hacer sobre el control que ejercera el maestro de la marcha
de las observaciones, e irlas chequeando para saber si se estan cumpliendo y con la
calidad requerida.

El control final se basara en los anélisis hechos en la asamblea de grupo, si el contenido
de las observaciones refleja las conductas tolerantes de los miembros de la familia o
entre los vecinos, y en que medida los alumnos las vivencian como propias. También
podra solicitar un reporte verbal individual, en privado, de cada alumno, sobre sus criterios
respecto a la tolerancia o intolerancia dentro de su familia.
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3° o Superior

'a tolerancia es la capacidad de conceder la misma importancia a la forma de ser,
de pensar y de vivir de los demas que a la propia. Es saber respetar a los demas, en su
forma de pensar, de ver las cosas, de sentir, y discernir en lo que no se estd de acuerdo
de modo pacifico; es el respeto con igualdad sin distinciones de ningun tipo, el es
aceptarse unos a otros, la aceptacion, respeto y consideracion hacia otras ideas vy criterios,
reconociendo asi las libertades y los derechos fundamentales del individuo vy la dignidad
humana.

Paulatinamente, en los ninos y ninas de los grupos superiores del segqundo ciclo, se
empiezan a destacar diferencias en status, rangos, valoraciones, particularmente de los
varones hacia las ninas, a las cuales suelen considerar con frecuencia como inferiores o
incomprensibles, lo cual se deriva de una cultura machista enraizada durante siglos por
la humanidad en una sociedad dirigida por el hombre.

Los escolares mayores del segundo ciclo requieren acciones en las que no solo se
realicen comportamientos sino que se faciliten reflexiones hacia la necesidad de ser
tolerantes hacia la mujer, hacia su papel de madre y companera del hombre. En este
sentido, la realizacién de foros, talleres y campanas suelen ser muy Utiles para promover
sentimientos de aceptaciéon y solidaridad. La creacion de equipos sobre la base del sexo
no ha de ser promovida, sino considerando la capacidad y el desenvolvimiento de cada
alumno independientemente de su sexo.

La realizacion de investigaciones en las que se busque informacién sobre las mujeres
que han tenido una gran significacién en la historia, la ciencia o la cultura es otra forma
ordanizativa importante, asi como de aquellas sin que serlo por si mismas, no obstante,
estuvieron detras de la figura masculina relevante, y son la cual aquel no hubiera podido
tener la significacion histoérica que logré alcanzar.
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Resumen de la actividad:

Se trata de una clase sobre la existencia y combate de los prejuicios por razones de sexo

Objetivos:

¢ Estimular a los alumnos a reflexionar sobre sus actitudes y relaciones respecto al
Sexo opuesto.

¢ Colaborar a formar la aptitud de escuchar y escuchar los puntos de vista de los
coetaneos del otro sexo.

¢ [Ensenar a apoyarse mutuamente como forma de contrarrestar los prejuicios por
razén de sexo.

Procedimientos:

¢ Los procedimientos que el maestro se plantea utilizar en la clase radican en la
conversacion, y el andlisis de trabajo y discusion por equipos. Asimismo se haran
diseno de materiales y otras actividades estéticas.
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Recursos materiales:

¢ (inco cajas drandes de carton, papel, elaboracion de tarjetas, un crondémetro.
Materiales de expresion plastica diversos: cartulina, pinturas, fotos, etc.

Desarrollo de la actividad:

Fase de orientacion:

El maestro motiva a los alumnos planteando que en muchos lugares las ninas y mujeres
son discriminadas por razén de su sexo, pero que esta discriminacion no es igual en todos
los paises, y que en la clase del dia van a profundizar en el andlisis de esta cuestion,
mediante un trabajo del conocimiento de la vida social, para llegar a conclusiones
validadas por la practica, y analizar y valorar los resultados obtenidos.

Para reforzar esta motivacion el maestro ha de procurar estimular la presencia de un fuerte
componente vivencial, planteando que el equipo ganador sera el que haga el mejor
andlisis y como premio tendra la responsabilidad de organizar el mural del aula la siguiente
semana.

Fase de ejecucion:

El maestro ha de organizar pequenos grupos de trabajo, de cuatro o cinco alumnos, en
una primera fase del mismo sexo, en la otra forma grupos mixtos

Una vez creados los primeros grupos de idéntico sexo, el maestro, mediante la
conversacion, estimula un intercambio entre los grupos sobre gustos, actitudes,
preferencias, de cada uno de estos grupos, para marcar la existencia de las probables
diferencias en dichos aspectos. Una vez realizada esta fase pide a los alumnos que por
equipo extraigan una tarjeta de cada caja, de modo que cada grupo separado de niNos y
de ninas tenda cinco tarjetas que contienen preguntas. Cada caja tiene preguntas iguales
cada una, que cada equipo debe responder en una hoja de papel. El maestro da la orden
de que cada grupo empiece a trabajar y cronometra el tiempo que cada equipo demora
en responder las cinco preguntas.

En esta fase es probable que aparezcan comportamientos que en su base son reflejo de
la intolerancia hacia el otro sexo, probablemente mas marcados en los ninos que las
ninas.

Luedgo organiza los grupos mixtos, es decir, que ahora esta formados por ninos y ninas,

y repite el procedimiento: Cada equipo selecciona las cinco tarjetas, las responden, vy el
maestro cronometra el tiempo de entredga.
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Ejemplos de preguntas:

¢Por qué prefiero ser nifo (o niha)?

¢Qué es lo que mas me agrada de ser un nino (0 una nina)?

¢Qué es lo que mas me desagrada de ser un nifo (o una niNag?

¢Qué me disgusta del otro sexo (nifos) (ninas)?

¢Qué ventajas (desventajas) tiene el ser nifo (o nina)?

¢Cuéles son las cosas que me molestan del otro sexo?

¢Qué puedo hacer yo, como nifo (o nina) para ayudar a comprender y apoyar
a las personas del otro sexo?

{Qué he hecho en los ultimos dias para ayudar a mis companeros del otro
sexo?

o GO 00800

Y cuantas otras preguntas el maestro pueda pensar, recordando que siempre serian
solamente cinco a trabajar.

La tarea a realizar por los alumnos sera responder las preguntas por equipo, y luego
elaboraran un pequeno informe por grupo, que discutirdn a la mitad de la clase (cuando
los equipos eran de un mismo sexo) y al final de la clase (cuando son mixtos).

Fase de control:

Mientras los alumnos trabajan el maestro hara controles parciales mediante preguntas a
los alumnos durante la ejecucion de su tarea, leer lo que escriben, etc.

En la discusion grupal final se analizaran los tiempos que se demoraron los equipos para
dar una respuesta cuando eran del mismo sexo, y cuando eran equipos mezclados.
Cualquiera que sean los tiempos (que el maestro manejard segin su conveniencia) el
analisis ha de descansar en la riqueza de los planteamientos que se hayan hecho, que
obviamente sera superior en los grupos mixtos porque reflejan los puntos de vista de
ambos sexos. El maestro valorara el grado en que los alumnos han comprendido que las
diferencias sexuales son positivas porque aportan mayor conocimiento de la vida social,
a su vez que tomara nota de aquellos equipos que muestren criterios extremos.

Finalmente hara un resumen general de la clase sefnalando los aportes de los alumnos y
destacando el trabajo conjunto de ambos sexos. Estas conclusiones pueden reforzarse
asignando a todos los alumnos que aporten materiales sobre el tema al equipo ganador
(incluyendo los informes elaborados en la clase) para ayudarles a confeccionar el mural.

El propio diseno final del mural podra ser utilizado como control para evaluar a los
alumnos.
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DE ESTA COLECCION

El inicio del siglo XXI ha sido traumatico para la humanidad. En apenas unos anos transcurridos
de los cien afos del siglo, hemos visto los brutales actos terroristas de Nueva York, Madrid, Londres.
Hemos asistido - casi en directo por la televisién — a crueles guerras. Casi todos los dias vemos
actos de auto inmolacién en nombre no se sabe bien de quién, violencia de género en aumento
y, descendiendo la edad, violencia y acosos en los propios colegios.

Los humanos nos hemos vuelto, aun mas, insolidarios y ya sélo vivimos para nuestra propia
supervivencia, sin importarnos los demés. Vivimos en la cultura de la violencia y del menosprecio.

Resulta evidente, tal y como decia Jorge Sampaio, Alto Representante de las Naciones Unidas para
la Alianza de Civilizaciones, en la Sesién de Clausura del Primer Foro de la AdC, “Se necesita
actuar urgentemente para parar la degradacion de las relaciones humanas”.

Ante esta realidad todo se pide que se acte lo antes posible y se desarrollen actuaciones preventivas
para frenar comportamientos no deseados. Se demanda que los poderes publicos y los
diferentes agentes de socializacion (familia, escuela, medios de comunicacion...) se pongan
de acuerdo y planifiquen propuestas que provoquen un cambio radical en nuestro modelo
social. Por desgracia, estas demandas no han producido el resultado deseado, como la propia
realidad se empefna en demostrarnos. Para nada han servido las voces de muchos solicitandolo.

Se atribuye a Martin Luther King la frase:

“Los hombres hemos aprendido a volar como los pdjaros, hemos aprendido a nadar por las
profundidades del mar como los peces, pero no hemos aprendido el noble arte de vivir como
hermanos.”

Terriblemente la frase tiene mucha razén. Si la analizamos friamente al final llegaremos a la
conclusién de que sencillamente “no hemos aprendido el noble arte de vivir como hermanos”,
porque nadie se ha preocupado de educarnos para ello.

Sabemos que, cuando el nifio nace, su cerebro, salvo una serie de reflejos que le permiten su
supervivencia (reflejos incondicionados), estd totalmente limpio de conductas genéticas y
constitucionalmente heredadas, y lo que posee es una infinita posibilidad y capacidad de asimilar
toda la experiencia social acumulada por la humanidad durante cientos de generaciones, y que
le es trasmitida por el adulto que lo cuida y atiende. El nifo, cuando nace, no sabe “volar como
los pajaros ni nadar en las profundidades como los peces”. Hay que ensenarle. Sin duda lo mismo
ocurre con el noble arte de vivir como hermanos. HAY QUE ENSENARLE. Las normas de convivencia,
la asuncién de la Paz como un modo de vivir no es consustancial con el ser humano. Si queremos
vivir como hermanos tendremos que educar al nifo para ello.

Por ello editamos estos fasciculos: para educar, desde la primera infancia, en el noble arte de vivir
como hermanos. Para poner en manos de los maestros elementos que le ayuden a educar a los
nifios mas pequenos en el amor y respecto al préjimo.

Porque creemos profundamente que solamente con una educacion desde la primera
infancia conseguiremos un mundo mejor. El cambio social preciso sélo puede venir por
una educacion para todos, para todos los nifnos del mundo. Poco soluciona hacer una
aislada adopcion o la ayuda a unos cuantos. Solamente educando a todos tendremos un
mundo mejor para todos.



Esta coleccion consta de los siguientes fasciculos:

0 DEMOCRACIA 20 HONESTIDAD

1 AMABILIDAD 21 INDEPENDENCIA

2 AMISTAD 22 JUSTICIA

3 AMOR A LA NATURALEZA 23 LABORIOSIDAD

4 AMOR A LO NUESTRO 24 LIBERTAD

5 AMOR AL ESFUERZO Y AL 25 OBEDIENCIA
TRABAJO CONJUNTO 26 ORDEN

6 AMOR FILIAL 27 PACIENCIA

7 AUTOCONTROL 28 PERSEVERANCIA

8 AUTOESTIMA 29 PERSISTENCIA

9 BONDAD 30 RESILENCIA

10 COLECTIVISMO 31 RESPETO A LA DIVERSIDAD

11 COMPASION 32 RESPETO A LO AJENO

12 CONFIANZA EN Si MISMO 33 RESPETO AL BIEN COMUN

13 CONFIANZA MUTUA 34 RESPONSABILIDAD

14 COOPERACION YAYUDA MUTUA 35 SENSIBILIDAD

15 CREATIVIDAD 36 SINCERIDAD

16 CURIOSIDAD 37 SOLIDARIDAD

17  FLEXIBILIDAD 38 TOLERANCIA

18 GENEROSIDAD 39 VALENTIA

19 GRATITUD 40 VERACIDAD

Porque

A DEMOCRACIATA pa 7>
LA CONVIVENC]a  LOS VALORES...

Hay que educarlos desde la PRIMERA INFANCIA.

Estos libros de actividades puedes encontrarlos en
www.editorialdelainfancia.com




