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Educamos:

La
Sinceridad

'a sinceridad se define como: Sencillez, pureza, ingenuidad, veracidad, modo de
expresarse libre de fingimiento. La persona sincera es aquella que se expresa sin doblez,
veraz, real, que no finge.

Lo contrario de esta cualidad es fingir algo que realmente no se siente, por ejemplo,
decir algo para agradar a otros cuando realmente no lo sentimos.

Desde pequeno hay que ensenar al nino a ser sincero, esta es una de las cualidades
que mMmas se precisa desarrollar en la sociedad actual, es por ello que la educacion, la

escuela infantil, debe proponerse como meta educar ninos y hombres, ninas 'y mujeres
sinceros.

—S—S—22—
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Educacion Infantil

n la primera infancia los niNos suelen imadinar cosas que aceptan como ciertas y
que no constituyen mentiras, sino solamente la dificultad de diferenciar entre lo percibido
en la realidad y lo imaginado. Esto debe ser conocido por el educador para no senalar
como una conducta no sincera lo que es una simple confusién de planos de su mundo
interno.

Es tremendamente importante ademas en la formacion de este valor el ejemplo del
adulto: Si el nino o la nina observan y se percatan de que sus padres, educadores u otras

personas mayores no son sinceras, tenderan a aceptar como buenos esos patrones
incorrectos, y podran asumir conductas de falsedad y no sinceridad.

—S—S—22—
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“cQueé dijo el poeta?”

Resumen de la actividad:

En esta actividad el educador analizara con los ninos y ninas un verso sobre la sinceridad,
y mediante una conversacion intentaran definir algunas nociones iniciales respecto la
misma. En la primera parte se leerd el texto de la estrofa y se hara su analisis, en la
segunda se realizara una dindmica con los ninos para delimitar las nociones de lo que es
la sinceridad, en la tercera se hara una narraciéon de este contenido para afianzar lo ya
aprendido, y finalmente se realiza en asamblea una valoracion de todo lo escuchado
respecto la sinceridad.

Objetivos:

¢ Que los ninos conozcan la importancia de actuar sinceramente.

Procedimientos:

¢  Recitacion
¢ Conversacion
¢ Comparaciones
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Recursos materiales:

¢ Textos de versos y cuentos

Desarrollo de la actividad:
12 Parte
El educador leerd a los ninos el verso siguiente:

Yo soy un hombre sincero

de donde crece la palma

y antes de morirme quiero

echar mis versos del alma

José Marti

% (Qué quiso decir el poeta?

Primero, el educador dejard que los niNos se expresen libremente y después el realizara
la siguiente explicacion:

“El poeta lo que dijo es que él es un hombre sincero, y ser sincero quiere decir que no
miente, que expresa lo que siente, que no finge cosas que no siente realmente”.

“Este poeta dice que es de un pais de donde crece la palma, este pais se llama Cuba, alli
hay muchas palmeras, tantas que es la planta nacional de ese pais.”

“También dice el poeta que, antes de morirme quiero echar mis versos del alma, hacer
versos que salen de su alma, o0 sea versos puros, sinceros, sin endganos y darlos a
conocer a todos.”

“El autor fue un hombre bueno que quiso mucho a los nihos, para los que escribid
cuentos y poesias. Ademas fue un patriota que lucho y murié por la libertad de su pais”

22 Parte
El educador dira a los ninos: “¢{Habéis comprendido que es ser una persona sincera?”

“Decidme si vosotros creéis que sois sinceros. ¢Alguna vez no habéis fingido un dolor de
estbmago o de muelas para no venir a la escuela?”
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“"Es mejor ser sincero con tu mama, os voy a contar un cuento de lo que le pasé a un
niNo que No era sincero con su mama.”

32 Parte

Marracién del cuento “Pablo el nifo que siempre fingia “

Pablo es un nino muy travieso que tiene una linda gatita llamada Perla, a la cual
Culpa de todas sus travesuras.

“Pablo, ¢porqué se rompio este vaso?” le pregunto su mama. “Yo no s€ mama”,
contesto Pablo, “Seguro que fue Perla, la gatita, yo la vi subida en el estante donde
estan los vasos”.

La mama le respondié “Pablo si fuiste tu dimelo, yo prefiero que seas sincero
conmigo y no me enganes” “iMo, mamal”, le respondio, y se hizo de tal forma el
enfadado, que su madre termino castigando a la gata que no era la culpable, por la
rotura del vaso.

Es asi que lo que comenzd por encubrir un pequeno accidente, se convirtio en un
gran defecto del nino, y se acostumbrd a mentir, a fingir, para obtener de su madre
favores y permisos. El caso es que ya no sabia actuar con sinceridad, fingia y fingia
como un gran artista, para quedarse en la cama y no ir a la escuela, para que lo
liberaran de alguna encomienda que le hiciese su mama, para cualquier cosa...

Pero... como todo en esta vida se sabe si se quiere averiguar, sucedio que un buen
dia un pequeno grillo que desde el marco de la ventana observaba todo lo que Pablo
hacia y escuchaba la falta de sinceridad del nino, se puso tan enfadado al ver tanto
engano e hipocresia, que le conto a la madre de Pablo todo, todo lo que su hijo
hacia.

La madre callo y no le dijo nada al nino, ella esperd pues sabia que muy pronto
Pablo volveria a hacer de las suyas, ella ya sabia que él estaba acostumbrado a
fingir.

Asi las cosas, se presento el momento de darle una leccion a FPablo, resulta que un
dia muy tempranito la madre lo llamo para que fuera a la escuela y se lo encontro
doblado como un ovillo debajo de su cobertor, gimiendo de dolor de estomago.

“¢Qué te pasa Pablo”?, le dijo la madre incrédula

“IOh mamal! Estoy muy enfermo, me duele mucho la barriga.”
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“Pobre hijo mio pero hoy no me vas a enganar, no finjas mas ya sé que me has
estado enganando pero eso no volvera a suceder”, y obligo a Pablo a vestirse.

“Mama es verdad que yo he fingido otras veces, pero hoy es cierto que estoy
enfermo.”

“Lo siento hijo, hoy no me dejaré enganar, finges muy bien, creo te voy a apuntar
€en un curso de teatro porque tienes un futuro como actor.”

“No mamita hoy es verdad”, decia Fablo, pero la madre escarmentada no accedio,
y llevo a Pablo a la escuela, y como esa vez el nino no fingia, era sincero despues
de mucho tiempo, fue el maestro quien tuvo que llevarse a Fablo para el hospital.

El susto fue tan grande que a partir de ese dia Pablo no fingio mas para salirse con
la suya, y todo se lo contaba a su mama.

42 Parte
El educador conversara con los nifios sobre el cuento.

{Qué podéis decirme sobre la actitud de Pablo?

¢Es Pablo un nino sincero?

¢Es correcto lo que Pablo hace?

¢Hariais con vuestras mamas lo mismo que Pablo hizo con la suya?

o040

Las respuestas podran dgrabarse para en ocasiones posteriores comparar con lo que
primeramente se dijo sobre una conducta sincera.
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Valoracion Criterial

Comprendieron el mensaje del verso.

Mecesitaron ayuda para comprender el mensaje del
Verso.

Supieron describir correctamente la actitud nedativa de
Pablo, el nino del cuento.

Mecesitaron ayuda para comprender la actitud negativa
del nino del cuento.

Conocen la importancia de actuar con sinceridad.

Mecesitaron ayuda para comprender la importancia de
actuar con sinceridad.
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“Crea tu propio cuento”

Resumen de la actividad:

En la primera parte de la actividad el educador invitara a los ninos a que hagan sus propios
cuentos a partir de algunas palabras claves que él les dara, posteriormente los ninos
leerdn sus cuentos, y por Ultimo se premiaran los mejores trabajos.

Objetivos:

¢ Desarrollar en los ninos habilidades para crear sus propios cuentos
¢ [Estimular a los ninos a actuar sinceramente.

Procedimientos:

¢ Conversacion
¢ Explicacion
¢ Seguimiento de instrucciones
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Recursos materiales:

¢ Obsequios para premiar los mejores cuentos, y que deben haber sido previamente
elaborados por los ninos en actividades anteriores. Grabadora de casete.

Desarrollo de la actividad:

12 Parte

El educador dira a los ninos:"Yo quiero que sean ustedes ahora quienes creen sus propios
cuentos sobre que cosa es una conducta sincera. Puede ser un hecho real que les haya
sucedido, 0 a algun amiguito o persona que ustedes conozcan. También puede ser de los

personajes de los dibujos animados, o de los cuentos que ustedes conocen, O
simplemente una historia inventada por ustedes.”

“Yo les voy a dar las palabras claves, las que no pueden faltar en el cuento”

Para la mitad del grupo las palabras claves seran: nino- sincero-madre. Para la otra mitad:
nina- fingir-escuela.

El educador explica a los ninos que fingir es lo contrario a ser sincero porque el que finge
hace o dice lo que no siente

2 Parte

Los ninos relataran sus cuentos, estos pueden grabarse durante el transcurso de la
actividad para que al final de la misma actividad puedan recordar lo que dijeron.

32 Parte

Se creara un jurado formado por los propios ninos y estos eligiran y premiaran los mejores
cuentos, y a partir de las valoraciones que ellos hagan, se seleccionaran los cuentos
premiados.

Para ayudar a los ninos en esta seleccion el educador les dara los siguientes parametros:
% Mo pueden faltar las palabras claves.

% Debe entenderse claramente la idea central del cuento, la cual versara sobre
la sinceridad o la hipocresia, segun las palabras claves que le correspondan al

arupo.
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En una siguiente ocasion, o en al misma si asi lo considera necesario el educador, los
ninos podran dibujar las ideas centrales de los cuentos premiados, para llevarlos a sus
padres.

Valoracion Criterial

Utilizaron las palabras claves para hacer un cuento con
coherencia.

Mecesitaron ayuda para hilvanar las palabras claves y
hacer un cuento con coherencia.

Se ajustaron a la idea central que se les dio.

Mecesitaron ayuda para ajustarse a la idea central que
se les dio.

Sintieron satisfaccion por la creacion de su cuento.

De acuerdo con sus expresiones, estan estimulados a
actuar con sinceridad.
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“Nombra con una palabra”

Resumen de la actividad:

La actividad consiste en un juego didactico en el cual se leeran varios relatos sobre la
sinceridad o la hipocresia, los ninos deberan decir si ese personaje es sincero o miente,
finalmente mediante una conversacion, se analizaran estas conductas.

Objetivos:

¢ Que |los ninos aprendan a analizar criticamente las conductas sinceras —falsas.

Procedimientos:

¢ Relatos
¢ Preguntas y respuestas
=¢  Conversacion
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Recursos materiales:

¢ Relatos y obsequios previamente confeccionados para los ninos y ninas ganadores.

Desarrollo de la actividad:
12 Parte

El educador explicara a los ninos en qué consiste el juego y organizara al grupo en dos
equipos.

El equipo rojo, dira la palabra que califica a la nifa del primer relato (Maria), y a la nifa del
segundo relato (Daniela)

El equipo azul, dird la palabra que califica al nifio (Jorge) y a la madre de Jorge, del sequndo
relato.

Las reglas del juego son:
1. Siun equipo no sabe responder bien, pasara la oportunidad de responder al otro
equipo.
2. @Ganarad el equipo que diga correctamente las palabras que califican a los
personajes de los relatos.

El educador leera relatos que versen sobre la hipocresia y la sinceridad, por ejemplo:

1. Maria siempre fingia estar enferma cuando su mama la pedia que fregara los
platos, o barrer la casa.

Marfa era una nina con su mama.

2.-Un dia, Jorgito jugando con su gato Micifuz, le rompié a su mama un bello adorno
de porcelana, cuando se lo contd a su amiguita Daniela, ella le aconsejé que le
dijera a su mama que lo habia roto Micifuz, pero cuando su mama llegd Jorgito
le contd toda la verdad vy ella lo perdond.

Jorge es un nino

Daniela es una nina

La mama de Jorge lo perdond por su actitud
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Estos dos relatos son solo ejemplos, el educador creara otros, segun las caracteristicas
de su grupo.
22 Parte

Se realizard una conversacion para analizar la actitud de Maria, Jorge, Daniela y de la
madre de Jorge.

El educador dejara que los ninos se expresen libremente y después el enfatizara en la
actitud sincera de Jorge, la cual fue premiada con el perdén de su mama.

Valoracion Criterial

Conducta observada Si No Comentarios

Supieron identificar las conductas sinceras e hipocritas
de los personajes de los relatos.

Mecesitaron ayuda para identificar las conductas
sinceras y falsas de los personajes de los relatos.

Supieron analizar criticamente las conductas positivas y
nedativas de los relatos.

Mecesitaron ayuda para analizar criticamente las
conductas positivas y negativas de los relatos.

Expresaron manifestaciones verbales de querer ser
sinceros en sus relaciones con los demas.
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“Juguemos a la entrevista”

Resumen de la actividad:

La actividad consiste en un juego de comunicacion. Los ninos se entrevistaran unos a los
otros y se les ensenara uno o varios textos para la entrevista. Es un tipo de juego que
busca estimular la comunicacién entre los participantes.

Objetivos:

¢ Que los ninos aprendan a comunicar sus experiencias sobre un tema sugerido por
el educador (La sinceridad)

Procedimientos:

¢ Entrevistas
¢ LUdico
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Recursos materiales:

¢ Un micréfono de juguete o un objeto que hara las veces de micréfono. Grabadora de
casete para grabar las entrevistas.

Desarrollo de la actividad:
12 Parte

El educador explicara a los nifnos en qué consiste el juego y les ensenara el guidén sobre
lo que deben preguntar, que versara sobre el proceder sincero o hipdcrita.

Ejemplo de entrevistas:

Esta es una entrevista para la emisora de la escuela infantil (nombre de la escuela)
, debes contestarme a las preguntas con sinceridad:

¢Cual es tu nombre?

¢A donde te gusta pasear?

¢Cual es tu cancion preferida?

¢Cuando tus papas te piden que hadas una tarea en la casa, la haces o finges
sentirse mal o cualquiera otra cosa, para no hacerla?

¢Si se te rompe algo, le echas la culpa a otro o les dices la verdad a tus padres?
¢5i un vecino o cualquiera otra persona hace cosas que te molestan y te pide
que opines sobre su conducta, tu le dices la verdad de lo que sientes, o finges
que te gusta, que no te molesta, etc.?

o0 0000

2? Parte

El educador conjuntamente con los ninos evaluara la actividad realizada. Para ello volveran
a escuchar en la dgrabadora todas las entrevistas, y sacaran en dinamica grupal las
conclusiones mas importantes sobre la sinceridad o la falta de sinceridad.
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Valoracion Criterial

Jugaron cumpliendo las reglas del juego.

Necesitaron ayuda para cumplir las reglas del juego.

Comunicaron bien sus experiencias sobre la actitud
sincera o fingida.

Mecesitaron ayuda para comunicar bien sus
experiencias sobre la actitud sincera o fingida.

Hicieron expresiones que denotan la intencion de ser
sinceros.

Programa de actividades de AMEI-WAECE para centros y maestros



. . AMEI-WAECE
ACtl Vi da d n 5 Www.waece.org

“Vamos a hacer un mural de Ia sinceridad”

MURAL DE LA SINCERIDAD

5

X

Resumen de la actividad:

Consiste en recrear lo conocido hasta el momento de los cuentos y poesias de actividades
anteriores.

Objetivos:

¢ Consolidar en un plano material 10 que se ha apreciado verbalmente sobre la
sinceridad.

Procedimientos:

¢ Acciones practicas
¢ Andlisis de situaciones previas

Recursos materiales;

¢ Cartulina, pinceles, témperas, lapices de colores y otros materiales plasticos.
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Desarrollo de la actividad:
12 Parte
El educador les reitera a los ninos que recuerden lo que se ha dicho en los cuentos y

poesias anteriores, y que con esas ideas han de crear dibujos para hacer un mural de la
sinceridad. Los dibujos podran situarse en otras aulas de la escuela infantil.

22 Parte

Con los dibujos confeccionados los ninos organizan el mural de la sinceridad, el cual
adornaran ademas con flores y cenefas para hacerlo mas hermoso.

Valoracion Criterial

Conducta observada Si No Comentarios

Se entusiasmaron por hacer los dibujos para el mural.

Realizaron los dibujos sin dificultad expresando
imagenes de los cuentos y poesias.

Reflejaron en sus comentarios actitudes favorables a
Ser sinceros.

Mecesitaron ayuda para dibujar bien la esencia de sus
experiencias sobre la actitud sincera o fingida de los
cuentos.

Plantearon criticas a las actitudes y conductas no
sinceras.

Programa de actividades de AMEI-WAECE para centros y maestros



. . AMEI-WAECE
ACt 1VI d d d n 6 Www.waece.org

“El duende de la escuela quiere saber”
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Resumen de la actividad:

Llega el titere “Duende de la escuela” y quiere saber quiénes son los niNos sinceros vy
quiénes no, para eso realizara entrevistas a los ninos en una situacion ludica. Esta actividad
puede servir de experiencia critica para evaluar el bloque.

Objetivos:
¢ Conocer como piensan y actuan los nifos en relacién con las actitudes sinceras e

hipdcritas.

Procedimientos:

ot Entrevistas
Recursos materiales:

¢ Un titere y un micréfono de juguete o un objeto sustituto del micréfono. Puede
utilizarse la grabadora como en las otras actividades.
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Desarrollo de la actividad:
12 Parte

El educador dira a los ninos que el titere “Duende de la escuela” realizard algunas
entrevistas con ellos y con sus padres.

Se presenta el titere:

“Buenos dias mis amiguitos, ya me conocéis, yo soy el duende que todo lo sabe
de vosotros en la escuela, yo siempre estoy aqui aunque no me veais”.

Yo me escondo en los marcos de las puertas, ventanas y hasta en el de la pizarra,
el caso es que yo sé cOmo 0s portais, asi que no me enganeéis.”

“Yo también sé como actuais con vuestros mamas Yy papas, iAsi que sed sinceros
porque si ho, 0s descubrirél”

2da. Parte

El titere coge el micréfono o un objeto que sirva de micréfono y comenzara a realizar las
entrevistas.

“Esta entrevista la hago para Radio Ninos la emisora mas oida en nuestra ciudad. Voy a
empezar a entrevistar a los niNos primero:

El titere puede hacer las entrevistas individuales o colectivas, pero las preguntas seran
respondidas individualmente por los nifos.

Ejemplo de preguntas que puede hacer el titere:

Cuél es vuestro nombre?

¢Cuédl es la actividad en la escuela qué mas os gusta?

¢0Os gusta mas judar que realizar las actividades del aula?

{Tenéis una mascota?

<ComMo le llamais?

¢Cuando se os rompe un objeto de valor en casa qué hacéis?

{Qué haces cuando mama os pide que hagais algo que no queréis hacer?: Le
decis que no queréis o fingis estar enfermo, o la realizais sin protestar?

¢0Os considerais un nino sincero?

¢Fingis que os gusta algo que en realidad no os gusta?

¢Fingis que sentis algo que en realidad no sentis, por ejemplo dolor de cabeza,
para no ir a la escuela?

o006 060006060
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& ¢Fingis sélo algunas veces o siempre que no queréis hacer algo?

Sra. Parte
Si el duende no ha quedado satisfecho con la respuesta de algunos nifos puede
comentarlo con los padres explicando que se trata de una actividad para educar la

sinceridad en |os ninos.

La entrevista a los padres queda a consideracion del educador.

Valoracion Criterial

Conducta observada Si No Comentarios

Las respuestas dadas por los nifos  permitieron
conocer que han enriquecido las nociones que sobre
la sinceridad tenian al inicio de las actividades de este
bloque.

Solo tienen algunas nociones sobre la actitud sincera.

Durante el tiempo transcurrido entre las actividades han
demostrado comportamientos sinceros.

Criticaron a aquellos ninos que no hacen
comportamientos sinceros.

Se emocionaron cuando se alaban sus conductas
sinceras.
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1° y 2° Primaria

| arribar a este grado el nino tiene un mayor conocimiento del mundo en que vive
y de las relaciones personales con los otros, si se ha trabajado adecuadamente en el
preescolar el valor de la sinceridad, el nino sabe que fingir es negativo, y aunque en esta
edad se expresan sinceramente, no obstante aun persiste en algunos casos su afan por
quedar bien con el adulto y eso puede llevarlo a ocultar algunas travesuras que han hecho,
aunque generalmente cuando el maestro pide que se senale quien ha cometido una
travesura en el grupo, los ninos no ocultan la verdad.

Las valoraciones que hacen sobre su conducta son muy generales, es bueno, se
porta bien, etc. esto estd dado en que el desarrollo del vocabulario aun no les permite
caracterizar las cualidades de la personalidad de forma mas precisa.

Persiste en estas edad el interés de parecerse al adulto por lo que padres y maestros
han de ser un buen ejemplo para el nino en cuanto a este valor.
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DISCUTIR

ZCdmo se caracteriza la persona sincerar

A A

Resumen de la actividad:

Los ninos a investigaran con sus familias personajes que se hayan caracterizado por ser
sinceros. Luego explicaran por qué consideran sinceras a estas personas o personajes y
qué acciones los acreditan como tales.

Objetivos:

¢ Conocer el concepto de sinceridad.
o¢ Desarrollar en los ninos valoraciones adecuadas sobre la sinceridad.

Procedimientos:

¢ Conversacion
¢ Preguntas y respuestas
*¢ Investigacion
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Recursos materiales:

¢ MNinguno

Desarrollo de la actividad:

Fase de orientacion:

El maestro debe primeramente preguntar a los ninos qué conocen sobre la sinceridad,
cdmo ha de comportarse una persona sincera y a partir de lo expresado por ellos hablarles
sobre esta caracteristica de la personalidad.

Fase de ejecucion:

Se invitara a los ninos a que investiguen con sus familias, o en la biblioteca de la escuela
donde puedan encontrar cuentos, anécdotas, historias de personajes que se hayan
caracterizado por ser sinceros.

También pueden hablar sobre las personas que conocen como sinceras, de las acciones
donde se exprese este valor. Pueden hacerlo a través de la narracion de hechos vy
experiencias personales, sobre personajes reales o de cuentos donde se evidencie esta
cualidad.

Cuando expliguen lo que han investigado sobre esta cualidad deben decir porque
consideran sinceras estas personas o personajes y que acciones los acreditan como tal.

Fase de control:

El maestro para comprobar si ha quedado claro el concepto de sinceridad realizara las
preguntas siguientes:

¢Como se caracteriza la persona sincera?

Crees que tU eres sincero todo el tiempo? ¢Por qué?

{La persona sincera puede decir mentiras o fingir para encubrir algo que haya
hecho mal?

Crees que ser sincero es bueno?lPor qué?

¢Crees que si dices algo que has hecho mal, te hace parecer malo ante el
maestro o tus padres?

¢Has fingido para ocultar algo que has hecho mal? ¢{Crees que eso es correcto?

o o0 000
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dJustificas a algun companero o amiguito que haya fingido para que no lo
reganen?

{Crees que aunque hayas hecho algo mal es mejor ser sincero porque asi te
van a entender mejor?
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Encontrar La Moraleja del Cuento

\

W) El Agula

Y
Cl Labrador

Resumen de la actividad:

La clase consiste en una actividad pedagdgica donde el maestro explica a los alumnos en
qué consiste la moraleja de un cuento, posteriormente les lee un cuento para que ellos
encuentren la moraleja y la expliquen.

Objetivos:
o0 Interpretar un cuento para encontrar su moraleja.

¢ \alorar las actitudes sinceras o fingidas.

Procedimientos;

¢ Narracion
¢ Andlisis y sintesis
¢ Explicacion

Recursos materiales:

o¢ [l cuento
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Desarrollo de la actividad:

Fase orientacion:

El maestro explicara en qué consiste la moraleja de un cuento y cdmo se halla, propondra
a los alumnos que pongan mucha atencion en lo que escucharan puesto que ellos habran
de explicar en qué consiste la moraleja de este cuento.

Fase de ejecucion:

Daniel tenia un don especial: era el Unico capaz de ver el "mazo de la verdad" de todo el
mundo. Al principio no sabia qué era aquel gran bloque de hierro que sélo él veia sobre
las cabezas de toda la gente, pero con el tiempo, se dio cuenta de que estaba relacionado
con las mentirijillas o el fingir, esas cosas que la gente dice y hace para evitar herir a
alguien, molestarle o contrariarle. Daniel habia comprobado que cada vez que a una
persona le contaban o fingian para dar esas pequenas mentiras piadosas, el mazo se
separaba un poco mas de la cabeza, subiendo hacia arriba.

Asi que cuanto mas enganado estaba alguien, mas lejos de la cabeza tenia el mazo. Al
principio, a Daniel le hacia mucha gracia ver mazos verdaderamente altos, hasta que un
dia descubri6é que los mazos también caian: cuando la persona descubria la verdad, era
como si ya nada sostuviera el mazo en lo alto, y éste bajaba de golpe, machacando a
quien estaba debajo. "Es curioso", penso al ver en directo uno de aquellos porrazos, "toda
esa gente trataba de evitar que este pobre senor sufriera, pero lo Unico que hacian era.
icoger carrerilla para darle mas fuerte!"

Aquel descubrimiento le parecié tan importante a Daniel, que escribié un estupendo libro

Fase de control:
Servira al maestro como control de la actividad la explicacion que den los alumnos sobre
la moraleja del cuento y ademas las manifestaciones de cada uno en el debate sobre las

cuestiones siguientes:

S Analicen la actitud de Daniel.
& El concepto de sinceridad y su anténimo el fingimiento para encubrir la verdad
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R eflexisn y Critica

Resumen de la actividad:

Los alumnos realizaran una composicion sobre la sinceridad basadas en una critica del
personaje de Mafalda.

Objetivos:

¢ Lograr que los propios alumnos evaluen las actitudes fingidas.
¢ Consolidar el concepto de sinceridad.

Procedimientos:

¢  Composicion
¢ Explicacion

Recursos materiales:

¢ Hojas de papel, estilograficas y dgrabadora
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Desarrollo de la actividad:

Fase de orientacion:

El maestro preguntara a los ninos si conocen el personaje de Mafalda, y les explicara que
aungue sea una nina, ella reflexiona y critica todo lo que le rodea, les voy a relatar una
historia y ustedes haran una composicion sobre qué diria Mafalda de esta historia..

Fase de ejecucion:

Antes de hacer la composicion el maestro considera reactivar el concepto, para lo cual
decide situar preguntas que les hadga a los alumnos recordar el significado de la sinceridad

®  ZQuién recuerda que cosa es la sinceridad?
% ¢Es una cualidad buena o mala de la persona?

Después que los alumnos den sus ideas, el educador les contara algunas cosas que
criticé Mafalda.

Se encontraba Mafalda en una calle y vio como una persona recodié una billetera que se
le callé a una mujer que iba caminando delante de €l, entonces la senora se volvio hacia
la persona que recogio la cartera y pregunto6 ¢Vio usted una billetera que se me calld, yo
no vi nada, fingio este. Fue entonces que Mafalda indignada se dirigi6é al lugar y dijo: Es
usted un mentiroso, porqué ha fingido de esa manera enganando a esta senora, devuelva
usted esa cartera que no es suya.

Después de escuchar el relato que les he hecho realicen una composicion sobre la actitud
de Mafalda, si fue correcta o no, también sobre la actitud de la persona que recogio la
cartera y en esta composicion hay palabras claves que no deben dejar de poner:
sinceridad, mentira, fingir, actitud correcta, actitud incorrecta.

Los alumnos de forma escrita o grabada, realizaran la composicion.
Fase de control:

El control seran las propias composiciones de los alumnos, y el grado en que las mismas
reflejan el analisis sobre la sinceridad.
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Los pastorcitos Pedro y Juan

Resumen de la actividad:

El maestro narrarad a los alumnos un cuento al cual ellos le pondran el final y después
contestaran preguntas sobre el mismo.

Obijetivos:

¢ Reafirmar en los alumnos el concepto de sinceridad.

Procedimientos:

¢ Narracion,
¢ Observacion
¢ Preguntas y respuestas

Recursos materiales:

¢ El cuento, ldminas de cuento, grabadoras, cuadernos de trabajo.
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Desarrollo de la actividad:

Fase de orientacion:

El maestro explicara a los alumnos que en la actividad de hoy se narrara un cuento, al cual
ellos le pondran el final y después contestaran preguntas sobre el mismo.

Fase de ejecucion:

Se da lectura al cuento: “Los pastorcitos Pedro y Juan”
Autora: Elvira Alvarez

En un lejano pueblo muy lindo por el verdor de sus plantas y el colorido de sus
bellos jardines, con casitas todas pintadas de blanco y hermosos prados donde
pastaban ovejas tan blancas como la leche. Alli vivian dos ninos conocidos por “Los
pastorcitos Pedro y Juan”, ellos eran hermanos y ayudaban a su padre llevando a
pastar las ovejas que eran el sustento de la familia que era pobre..

Juan cuidaba con esmero de los animalitos, pero Pedro se descuidaba de ellos no
hacia bien su trabajo porque era muy travieso y le gustaba saltar por los campos,
banarse en el rio, montarse en cuanto caballo viera por el lugar.

Era por esta razon que su hermano Juan lo criticaba, recordandole que si algo le
pasaba a las ovejas, perderian el sustento de la familia, pero Pedro esto no parecia
interesarle y se burlaba de su hermano porque no jugaba ni se divertia tanto como
él.

Por ese motivo Juan en mas de una ocasion le dijo a su padre que por favor
reganara a su hermano por no cuidar bien las ovejas, FPedro entonces fingia
acusando a Juan de mentiroso y el padre al cual Pedro adulaba mucho, siempre
justificaba al nino y lo defendia de las acusaciones de su hermano.

Pero como tarde o temprano la verdad se impone, resulto que un dia se perdieron
cinco ovejas y el padre angustiado pregunto a los ninos:- ¢Es que acaso ustedes se
descuidaron y no hicieron bien su trabajo? a lo que Pedro enseguida se apuro en
contestar:- Padre las ovejas no se perdieron, un pillo que andaba por los prados se
las robaron, yo cuidé bien de ellas y una vez mas el nino fingio para justificarse.

Fue entonces que el padre se dirigid a la comisaria y denuncio la pérdida de sus

ovejas, el pobrecito Pedro ya cansado de criticar a su hermano y de que su padre
no le creyera, decidio por esta vez callarse.
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La policia hizo sus investigaciones y comprobd que no se trataba de un robo, sino
de un descuido de los ninos, pero no sabian cual de los dos habia sido, o
sencillamente los dos, y asi lo refirieron al padre de los ninos.

Al enterarse el padre reunio a ambos ninos y los conmind a que dijeran la verdad,
Pedro dijo que habia sido Juan el descuidado porque habia ido a banarse al rio y no
atendio a las ovejas, y sin embargo yo siempre cuido de ellas, muy enfurecido el
padre castigo fuertemente a Juan que por mas que se defendio lo no lo creyeron.
pero, lo que nunca penso el mentiroso de Pedro es que un anciano muy respetado
en ese pueblito por decir siempre la verdad, andaba cerca del prado y fue testigo
del hecho por lo que al enterarse de que se habia cometido una injusticia, fue y
aclaro al padre de los nihos como habian sucedido las cosas.

Se imaginaran que gran desengdano sufrio el padre, por lo que llamo a ambos ninos,
le pidi6 perdon a Juan prometiéndole que jamas dudaria de €l y por supuesto le
dijo a Pedro que...este final se lo pondran los alumnos. Y el maestro realizara una
pregunta cuya respuesta sera el final del cuento que cada nino quiera ponerle:

El final estara referido a lo que le dirian ustedes a Pedro, si fueran el padre del cuento.
Fase de control

El control estara dado por el final que cada alumno le ponda al cuento, y ademéas sobre
las respuestas a las siguientes preguntas:

{Qué pueden decir de la conducta de Pedro?

{COmo califican la conducta de Juan?

{Creen que es adecuada la conducta del padre de los ninos?
<COmo relacionan este cuento con la sinceridad?

o040
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3° o Superior

i el trabajo educativo anterior ha sido eficiente, los alumnos del segundo ciclo
poseen por |0 general un concepto mas preciso sobre la significacion de la sinceridad, no
obstante si el maestro, la familia y los adultos que le rodean no son ejemplos para él, este
valor no se consolida por lo que aun requieren acciones pedagdgicas y de acciones en
su medio social que le sirvan de modelo.

En estas edades el amigo, el companero adquiere una gran importancia para el nino,
el sentirse no aceptado en el grupo de sus iguales significa mucho para el alumno, 10s
andlisis grupales son una buena via en estas edades para la adquisicién de los valores,
también hay que tener en cuenta que las actividades pedagdgicas con este fin han de ser
bien concebidas por el maestro en las que se ejerciten los rasgos que caracterizan la
sinceridad, y que se manifiestan en las relaciones interpersonales, en la conducta del
alumno hacia sus companeros, en la autovaloracién de sus errores aunque impliquen
reprobacién por los demas

—S—S—22—
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ANTONMO 5

Caliente - [Frio Boenito - Feo "

Resumen de la actividad:

La actividad trata del analisis de determinado parrafos en el cual los alumnos habran de
poner los antonimos.

Desarrollo de la actividad:

Fase de orientacion:

Existen palabras conocidas por antonimos por ser contrarios como por ejemplo: caliente
se opone a frio, bonito a lo feo, etc.

Les voy a hacer un relato en el cual ustedes pondran los antbnimos de las palabras en
nedrita y veran cdmo cambia el sentido del texto, y después explicaran en qué consiste
este cambio y realizaran la correspondiente critica ante una actitud y otra completamente
distinta.

Programa de actividades de AMEI-WAECE para centros y maestros



. . AMEI-WAECE
ACthldad n ] www.waece.org

Fase de ejecucion:
Completa el texto con anténimos y veras cdmo cambia el sentido.

Me contdé mi papa que estaba un nino en la calle y por su lado pasd una viejecita que le
pidié si podia ayudarla a cruzar la calle. {Tu mama te dejara?, preguntd la anciana,
entonces el nino dijo que su mama no lo dejaba, y no ayudo a la viejecita. Dice mi papa
que eso lo hizo porque es un nino malo ya que fue fingidor y dijo mentira.

A continuacion pondras el anténimo de las palabras senaladas en negrita en donde
encuentras los espacios vacios y explica como cambié completamente el sentido del
parrafo

Me conté mi papa que estaba un nino en la calle y por su lado pasd una viejecita que le
pidié ayudarla a cruzar la calle. {Tu mama te dejard?, preguntd la anciana, entonces el
nino dijo que su mama __ lo dejaba, y _ayudo a la vigjecita. Dice mi papa que eso lo
hizo porque es un nino ya que fue y dijo

El parrafo quedara asi:
Me contd un dia mi papa que estaba un nino en la calle y por su lado pasé una viejecita
que le pidié que la ayudara a cruzar la calle. {Tu mama te dejara?, preguntd la anciana,

entonces el nino dijo que su mama si lo dejaba y si ayudo a la viejecita. Dice mi papa que
eso lo hizo porque es un nino bueno que fue sincero y dijo verdad.

Fase de control:

El control inicial consistira en la explicacion elaborada por cada alumno, y en la que lo
principal ha de ser evaluar como cambié el sentido de la narracion.

El control final consistira en la critica que realicen los alumnos ante una actitud y otra, y
como han de evaluar la conducta positiva.
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DE ESTA COLECCION

El inicio del siglo XXI ha sido traumatico para la humanidad. En apenas unos anos transcurridos
de los cien afos del siglo, hemos visto los brutales actos terroristas de Nueva York, Madrid, Londres.
Hemos asistido - casi en directo por la televisién — a crueles guerras. Casi todos los dias vemos
actos de auto inmolacién en nombre no se sabe bien de quién, violencia de género en aumento
y, descendiendo la edad, violencia y acosos en los propios colegios.

Los humanos nos hemos vuelto, aun mas, insolidarios y ya sélo vivimos para nuestra propia
supervivencia, sin importarnos los demés. Vivimos en la cultura de la violencia y del menosprecio.

Resulta evidente, tal y como decia Jorge Sampaio, Alto Representante de las Naciones Unidas para
la Alianza de Civilizaciones, en la Sesién de Clausura del Primer Foro de la AdC, “Se necesita
actuar urgentemente para parar la degradacion de las relaciones humanas”.

Ante esta realidad todo se pide que se acte lo antes posible y se desarrollen actuaciones preventivas
para frenar comportamientos no deseados. Se demanda que los poderes publicos y los
diferentes agentes de socializacion (familia, escuela, medios de comunicacion...) se pongan
de acuerdo y planifiquen propuestas que provoquen un cambio radical en nuestro modelo
social. Por desgracia, estas demandas no han producido el resultado deseado, como la propia
realidad se empefna en demostrarnos. Para nada han servido las voces de muchos solicitandolo.

Se atribuye a Martin Luther King la frase:

“Los hombres hemos aprendido a volar como los pdjaros, hemos aprendido a nadar por las
profundidades del mar como los peces, pero no hemos aprendido el noble arte de vivir como
hermanos.”

Terriblemente la frase tiene mucha razén. Si la analizamos friamente al final llegaremos a la
conclusién de que sencillamente “no hemos aprendido el noble arte de vivir como hermanos”,
porque nadie se ha preocupado de educarnos para ello.

Sabemos que, cuando el nifio nace, su cerebro, salvo una serie de reflejos que le permiten su
supervivencia (reflejos incondicionados), estd totalmente limpio de conductas genéticas y
constitucionalmente heredadas, y lo que posee es una infinita posibilidad y capacidad de asimilar
toda la experiencia social acumulada por la humanidad durante cientos de generaciones, y que
le es trasmitida por el adulto que lo cuida y atiende. El nifo, cuando nace, no sabe “volar como
los pajaros ni nadar en las profundidades como los peces”. Hay que ensenarle. Sin duda lo mismo
ocurre con el noble arte de vivir como hermanos. HAY QUE ENSENARLE. Las normas de convivencia,
la asuncién de la Paz como un modo de vivir no es consustancial con el ser humano. Si queremos
vivir como hermanos tendremos que educar al nifo para ello.

Por ello editamos estos fasciculos: para educar, desde la primera infancia, en el noble arte de vivir
como hermanos. Para poner en manos de los maestros elementos que le ayuden a educar a los
nifios mas pequenos en el amor y respecto al préjimo.

Porque creemos profundamente que solamente con una educacion desde la primera
infancia conseguiremos un mundo mejor. El cambio social preciso sélo puede venir por
una educacion para todos, para todos los nifnos del mundo. Poco soluciona hacer una
aislada adopcion o la ayuda a unos cuantos. Solamente educando a todos tendremos un
mundo mejor para todos.



Esta coleccion consta de los siguientes fasciculos:

0 DEMOCRACIA 20 HONESTIDAD

1 AMABILIDAD 21 INDEPENDENCIA

2 AMISTAD 22 JUSTICIA

3 AMOR A LA NATURALEZA 23 LABORIOSIDAD

4 AMOR A LO NUESTRO 24 LIBERTAD

5 AMOR AL ESFUERZO Y AL 25 OBEDIENCIA
TRABAJO CONJUNTO 26 ORDEN

6 AMOR FILIAL 27 PACIENCIA

7 AUTOCONTROL 28 PERSEVERANCIA

8 AUTOESTIMA 29 PERSISTENCIA

9 BONDAD 30 RESILENCIA

10 COLECTIVISMO 31 RESPETO A LA DIVERSIDAD

11 COMPASION 32 RESPETO A LO AJENO

12 CONFIANZA EN Si MISMO 33 RESPETO AL BIEN COMUN

13 CONFIANZA MUTUA 34 RESPONSABILIDAD

14 COOPERACION YAYUDA MUTUA 35 SENSIBILIDAD

15 CREATIVIDAD 36 SINCERIDAD

16 CURIOSIDAD 37 SOLIDARIDAD

17  FLEXIBILIDAD 38 TOLERANCIA

18 GENEROSIDAD 39 VALENTIA

19 GRATITUD 40 VERACIDAD

Porque

A DEMOCRACIATA pa 7
LA CONVIVENC]a  LOS VALORES...

Hay que educarlos desde la PRIMERA INFANCIA.

Estos libros de actividades puedes encontrarlos en
www.editorialdelainfancia.com




