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Educamos:

El
Colectivismo

colectivismo tiene una doble acepcion bien diferenciadas entre si: como valor, y
por tanto responde a la esfera del desarrollo de la personalidad, y como movimiento o
pensamiento politico-filosofico, y en ese caso se deriva hacia la politica y la sociologia.

Asi, el Diccionario de la R.A.E. lo define como doctrina que tiene a suprimir la
propiedad particular, transferirla a la colectividad, y encauzada a confiar al Estado o al
conjunto social la distribucion de la riqueza, definicion que es semejante a la de otros
diccionarios que lo sehalan como un término utilizado para describir un énfasis tedrico o
practico en un grupo, en oposiciéon al individuo.

Tanto es asi que, aun en la psicologia aparece como un sindrome de actitudes y
comportamientos basados en la creencia que la unidad basica de supervivencia recae en
un grupo, y no en el individuo.

El colectivismo suele verse entonces como una actitud en oposicion al individualismo,
lo cual lo transfiere a la esfera psicoldgica. Asi suele definirse como perteneciente o
relativo a una agrupacion de individuos 0 a un grupo unido por lazos profesionales,
laborales, oficiales, entre otros.

El Diccionario de la AMEI enfatiza en el concepto de colectivo planteandolo como un
arupo de individuos, unidos por objetivos comunes, por la actividad encaminada a lograr
estos fines, por intereses grupales, vivencias, y por la responsabilidad de unos ante otros,
0 Sea, un conjunto estructurado de individuos, relativamente estable, encaminado a la
solucion de tareas que tienen un valor social, regido por un conjunto de valores y normas,
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en la que existe interaccion entre sus miembros y donde coinciden los fines individuales
y del grupo en su conjunto.

Esta definicion conduce a la consideracion de que el colectivismo puede entonces
enfocarse como un valor, que se dirige a expresar la actitud o rasgo de la personalidad
enfocado al contacto grupal y la cooperacion entre las personas, y que comienza en las
etapas tempranas del desarrollo manifestandose dentro del grupo, y posteriormente hacia
el colectivo, que implica ya un estrato superior del concepto de grupo.

En este sentido el mismo Diccionario de la AMEI lo define como cualidad moral
compleja compuesta por sentimientos sociales hacia los coetaneos, de interrelaciones
personales positivas y de apoyo y ayuda mutua en el grupo infantil.

Este concepto se generaliza incluso a la esfera de la educacion en la que se considera
como una tendencia pedagdgica que se enfoca al trato homogéneo vy paritario de los

educandos, sin atender a las diferencias individuales y proporcionando formacién de
capacidades, conocimientos, habitos y habilidades igualitarios.

—S—S—22—
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Educacion Infantil

| concepto de colectivismo surge de la teoria social que defiende que el interés y
el bienestar del colectivo son mas importantes que el interés y bienestar de cada individuo
en particular.

Para educar en los ninos este rasgo de personalidad tan importante en la educacion
para la paz, existen diversas vias, una de las mas importantes es el trabajo colectivo que
posibilita el desarrollo de la responsabilidad y sentimientos colectivistas.

Un aspecto importante en estas actividades, es la planificacion de las tareas y la
coordinacion de acciones por parte de los nifos, Para ello se pediran opiniones acerca de
qué van a hacer, cdmo lo van a hacer, de modo que repartan las tareas y todos estén
ocupados y se sientan participes.

Una forma de ordganizar el trabajo consiste en que todos realicen una misma actividad
con un fin comun, por ejemplo, elaborar una tarjeta de felicitacién para entregar a los
companeritos el dia de sus cumpleanos.

Otra variante mas compleja de organizar el trabajo colectivo puede ser, por ejemplo,
ante la proximidad de un cumpleanos, se invita a los nifos a pensar qué se podra hacer
para decorar el local. Los ninos deben participar con diversas proposiciones en cuanto a
limpieza, arreglo y confeccion de adornos.

Al finalizar es importante que los ninos valoren los resultados del trabajo realizado y
destaquen la labor de cada uno en su logro, ya que todos han de tomar parte en la tarea

propuesta, de modo que experimenten luedgo la alegria de cumplir lo que se propusieron
como un esfuerzo comun.

—S—S—22—
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“Una asamblea en el bosque”

Resumen de la actividad:

El educador narraré el cuento “Una asamblea en el bosque”, analizara el cuento con los
ninos, después se planteard un trabajo colectivo que culminara con una fiesta en el salén
celebrando el cumpleanos colectivo de los ninos que cumplen anos en el mes.

Objetivos:

¢ DQue los ninos sientan satisfaccion en trabajar para el colectivo.

Procedimientos:

¢ Conversacion
¢ Acciones practicas
¢ Preguntas y respuestas
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Recursos materiales:

¢ Cartulina, papel de colores, acuarelas, temperas, pegamento, pedatinas.

Desarrollo de la actividad:
12 Parte

El educador narrara a los ninos el cuento, lo cual puede hacerse en una zona tranquila del
exterior del centro infantil.

“Una asamblea en el bosque”

Una vez en el bosque los animales realizaron una asamblea, porque debian trabajar
muy duro para el frio invierno que se avecinaba.

Algunos animales se dirigieron al Leon que conducia la reunion, y le plantearon que
ellos estaban muy preocupados pues pronto vendria el invierno y ellos no tenian una
casa donde guarecerse de las nevadas.

- “Eso ha de resolverse”, dijo el ledn. Vamos todos a ponernos de acuerdo
para fabricarle las casas a los companeros que no tienen, trabajaremos
mucho, dia y noche pues ya tenemos el invierno encima, y cortar los
arboles nos dara mucho trabajo. Ademas tenemos que juntar provisiones
pues no podremos salir de nuestras cuevas en mucho tiempo.

El oso dijo, ”Yo no tengo problemas pues me la pasaré durmiendo, yo no trabajaré
para nadie, Yo no necesito protegerme del frio invierno pues para eso tengo una
cueva y mi cuerpo protegido con un buen abrigo, alla los que tienen esa necesidad.”

Un mono chilld, “yo recogeré bananos para alimentarnos todos”, y el castor “yo
cortaré troncos y ramas pero tambien puede hacerlo junto conmigo el carpintero.”

La zorra que estaba sentada en un tronco de arbol, dijo: “Si el castor y el carpintero
nos ayudan, no demoraremos tanto.”

El carpintero que estaba en una esquina apartado como si la reunion no fuera con
€l, gritd malhumorado: “iConmigo no cuenten, yo tengo que hacer mi propia casa
que me la tumbo el viento, y con eso tengo bastante!”

Y se formé una gran trifulca, de tal modo que el leén dijo:- “iOiganme todos, si
seguimos asi llegara el invierno, y no estaremos preparados para enfrentarlo.
Recuerden que en la union esta la fuerza, debemos unirnos vy trabajar

Programa de actividades de AMEI-WAECE para centros y maestros



. . AMEI-WAECE
ACthldad n ] www.waece.org

colectivamente, y asi lograremos mucho mas, uno solo como quiere el carpintero
no lograra jamas avanzar como lo podemos hacer trabajando juntos.”

Pero ni aun con estas palabras el leon logro unir a los animales y paso el tiempo y
un dia, en medio de la discusion comenzaron a caer los primeros copos de nieve
y durante muchos dias nevé de manera insistente. {Qué paso entonces?
ilmaginenselo! iUna gran tragedial Muchos animales murieron, incluso el pajaro
carpintero, y otros enflaquecieron tanto que daba pena verlos tiritados de frio y solo
aquellos que se unieron con el ledn sobrevivieron al cruel invierno”.

22 Parte

El educador conversara con los ninos acerca de la actitud de los personajes del cuento y
para ello realizara las preguntas siguientes:

{Qué opindis de la conducta del 0s0?

{Qué opindis de la conducta del pgjaro carpintero?

¢Es correcto lo que queria el leén?

Por qué el ledn dijo que en la union esta la fuerza?

¢Cual debid ser la actitud correcta de los animales del bosque?

o040 0

Como resumen de la conversacion se criticara la actitud egoista del pajaro carpintero y la
del 0s0, y se alabara la actitud colectivista del ledn, el castor, la zorra y el mono.

Se aclararan también las palabras del ledn cuando dijo que en la union esta la fuerza.

32 Parte

El educador promueve una asamblea en el aula para hablar de lo hecho anteriormente.
Preqgunta: {Recordais lo que dijo el ledn en la asamblea de animales?

El educador dejara que los ninos se expresen libremente. Posteriormente dice a los ninos
que como ellos ya saben que en la union esta la fuerza, entonces, van a unir todos los
esfuerzos con el fin de decorar bien linda el aula para la celebracion del cumpleanos

colectivo, y nombrara los ninos que cumplen anos en ese mes.

Se ordaniza un trabajo colectivo. Un grupo se ocupara de la organizacion y limpieza del
salon.
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Otro grupo se ha de encardar de la confeccion de adornos, como guirnaldas, cadenetas,
dibujos para las paredes, etc.

Un tercer grupo confeccionara: gorritos, invitaciones para el cumpleanos, marcadores,
dibujos vy tarjetas para los ninos homenajeados.

Al finalizar se hara una evaluacion del trabajo realizado, y los resultados que colectivamente
han obtenido.

42 Parte

Fiesta de celebracion del cumpleanos colectivo, se invitara a los padres. Los ninos,

guiados por el educador, realizardn una valoraciéon del trabajo realizado por el grupo para
que la fiesta quedara muy bonita.

Valoracion Criterial

Conducta observada Si No Comentarios

En las respuestas a las preguntas se observa que
comprendieron el mensaje del cuento.

Necesitaron ayuda para comprender el mensaje del
cuento.

Tuvieron expresiones de satisfaccion por el trabajo
realizado.

Realizaron bien la tarea asignada en el trabajo colectivo.

Mecesitaron ayuda para llevar la tarea asignada hasta el
final.

Programa de actividades de AMEI-WAECE para centros y maestros



. . AMEI-WAECE
ACth I da d n 2 Www.waece.org

“Los niios pintan”

Resumen de la actividad:

La actividad trata de un taller de pintura, donde los ninos realizaran un friso 0 mural para
adornar el salén. En la primera parte de la actividad el educador propone realizar el friso
o mural, y dibujos individuales para aquellos ninos que no participen en el dibujo grande.
Explicara el objetivo de estos dibujos y cdmo lo van a realizar. En la segunda parte los
ninos dibujan vy la tercera parte consistira en la inauguracion del mural y la exposicion de
los trabajos individuales seleccionados.

Objetivos:

¢  Que los ninos logren coordinar sus acciones para pintar de conjunto una pintura
mural.

Procedimientos:

¢  Observacion
¢ Acciones practicas
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Recursos materiales:

¢ Papel, lapices, temperas, acuarelas, cinta adehesiva, y otros materiales de artes
plasticas.

Desarrollo de la actividad:
12 Parte

El educador invitara a los ninos a pintar de conjunto para realizar un gran mural que se
pondra en la pared para decorar el aula.

Ellos dibujaran atendiendo a la siguiente tematica; “El cumpleanos de mis companeritos”.
Los ninos pintores deben ponerse de acuerdo sobre lo que cada uno pintara y en qué
parte del papel lo haran.

Los ninos que no quieran pintar en el mural, lo haran en papeles individuales que también
se expondran (los que sean seleccionados).

El educador pone sobre el piso, 0 pegado con cinta en la pared a la altura de las manos
de los ninos, un gran papel.

Es importante que todos conozcan que el objetivo de esta pintura es decorar el aula para
la celebracion del cumpleanos colectivo.

22 Parte

Los ninos pintan y el educador brindara ayuda al que lo necesite, sobre todo les hara
sugerencias para que sus dibujos queden bien, y para que puedan coordinar bien el
trabajo.

Los ninos evaluaran y seleccionaran los mejores trabajos que de forma individual hicieron.

32 Parte

Inauguracion del mural. El educador explica que este mural tan bonito, es producto del
esfuerzo de un grupo de ninos y dice sus nombres, que ellos han pintado para decorar
el aula con motivo del cumpleanos colectivo de sus companeros. También hara referencia
a los dibujos que de forma individual otros ninos presentaron y que fueron seleccionados
para su exposicion, y promovera el darles las gracias a aquellos que se esforzaron para
que el aula esté muy linda. Podran entregarse unas flores a los dibujantes.
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Valoracion Criterial

Supieron coordinar bien sus acciones.

Mecesitaron ayuda para coordinar sus acciones.

Sintieron satisfaccion y orgullo por el trabajo realizado.

Se ordganizaron en grupos para llevar a cabo las tareas.

Hablaron sobre el trabajo grupal.
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“La acampada”

Resumen de la actividad:

Se trata de la realizacion de una acampada. Todos los ninos trabajaran organizandola, para
eso han de distribuirse las tareas de forma que todos tengan que contribuir con algo.
Prepararan todo lo necesario: varias tiendas de campana, la comida, etc. Una vez
acampados se ordanizaran las actividades de canto y baile. La acampada puede hacerse
en el propio jardin de la escuela o en un lugar cercano donde el educador designe, y que
sea de facil acceso y sin peligro para los ninos.

Objetivos:

¢ Desarrollar en los ninos vivencias sobre la vida en colectivo.
¢  Que los ninos disfruten una actividad en colectivo.

Procedimientos:

Conversacion

Paseo

Acciones practicas
Recitacion
Narraciones o relatos

388323
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Recursos materiales:

=¢ Tiendas de campana para la acampada, linternas, faroles, avituallamientos, hamacas,
sacos de lona, escoba, vasijas para agua, botiquin con medicamentos de primera
urgencia, radios, grabadora, camara fotografica etc.

Desarrollo de la actividad:
12 Parte
El educador invita a los ninos a realizar una acampada, y los orienta sobre los objetos de

uso personal que han de traer. Los ninos se pondran de acuerdo sobre |los objetos de
uso colectivo que necesitaran.

Se distribuyen tareas para la organizacion de la acampada, de forma que todos los ninos
tengan una encomienda.

22 Parte

Se realiza la acampada, que puede ser en el propio jardin de la escuela. El educador
reparte las tareas entre los ninos de forma que unos se ocupen de mantener limpio el
lugar, otros del orden, otros del botiquin, etc, de modo que todos tengan una
responsabilidad que cumplir.

Durante la acampada los ninos cantaran, bailaran, recitaran, relataran cuentos, haran
juegos de movimientos, etc.

32 Parte

Concluida la acampada, en el salon de clases, los ninos conversaran sobre lo sucedido
en la misma. El educador les sugerira que hablen sobre:

DN Qué fue lo que mas les gusto
% Lo que observaron

% Los hechos ocurridos

D Que relaten sus anécdotas

La actividad finalizard con una valoracion por los ninos del trabajo de cada uno para lograr
el éxito de una divertida acampada.
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Valoracion Criterial

Supieron coordinar las tareas para la actividad.

Mecesitaron ayuda para coordinar las tareas para la
actividad.

Cumplieron con satisfaccion la tarea asignada.

Disfrutaron la acampada.

Se ayudaron unos a otros en realizacion de las tareas de
la acampada.
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“El huerto de todos”

Resumen de la actividad:

Se trata de que los ninos siembren, rieguen y limpien de malas yerbas el huerto, para que
después recojan la cosecha y todos coman los vedetales que sembraron; también
recitaran versos sobre el huerto.

Objetivos:

¢ Lograr que los ninos coordinen sus acciones con el fin de obtener un resultado util
para todo el grupo.

Procedimientos:

Acciones practicas
Preguntas y respuestas
Conversacion

Trabajo colectivo
Canciones

33883
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Recursos materiales:

¢ Implementos para trabajar en el huerto: rastrillo, regaderas, etc.

Desarrollo de la actividad:
12 Parte

El educador explica a los ninos que el trabajo consiste en redar las plantas y limpiar las
malas yerbas. Preguntara a los ninos:

. <COmMOo nos vamos a ordganizar para realizar el trabajo?
& ¢COmo lo vamos a hacer?
D {Qué necesitamos?
Dejara que los ninos se expresen y después les ensenara los versos siguientes, con la

intencion de que lo repitan durante la actividad colectiva en el huerto.

“El huerto”

Ven a mi huerto Berro, zanahoria
vamos a regar tomate y aji
todas las verduras lechuga y coles
que en €l creceran tenemos aqui.

2°2 Parte

Antes de realizar el trabajo el educador les explica sobre los vegetales y su importancia
para la salud, recalcando el cuidar el huerto para poder recoger pronto la cosecha de las
hortalizas sembradas y comerlas.

Los ninos recitaran los versos aprendidos, después redgaran y limpiaran las hortalizas del
huerto.

Se les hara saber que en el futuro cuando la cosecha esté lista, al igual que lo hacen los

campesinos, la recogeran. Para que se puedan recoder rapido se sembraran vegetales de
estacion y de un ciclo corto.
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Esta parte se realizard después de la recogida de alguno de los vedetales sembrados en

el huerto y cuidados por los ninos.

Recogida de aquellos vegetales que ya puedan comerse. El educador preparara con
ayuda de la cocinera o de una mama, un rico plato de vegetales para que |0s ninos

coman.

El educador resume la actividad enfatizando que lo que estdn comiendo es producto del

trabajo de todos.

Valoracion Criterial

Conducta observada

No

Comentarios

Organizaron bien el trabajo en el huerto de forma
independiente.

Mecesitaron ayuda para ordanizar el trabajo.

Trabajaron bien en el huerto hasta el final.

Sintieron alegdria y satisfaccion por el trabajo realizado.

Recitaron con entusiasmo la poesia.

Se ayudaron mutuamente durante la actividad.
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“La casa de Todos”

Resumen de la actividad:

Narracion del cuento “La casa de todos”. Conversacidn sobre el cuento. Realizacién de
construcciones para que los animalitos vivan.

Objetivos:

o¢ Estimular el desarrollo de sentimientos colectivistas en los ninos.

Procedimientos:

¢  Narracion
=¢  Conversacion
¢ Preguntas y respuestas
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Recursos materiales:

¢ Laminas, juegos de constructores, un grupo de animalitos de juguete.

Desarrollo de la actividad:
12 Parte

Narracion del cuento:
“La casa de todos”

“Tralala, tralala, tra, la, la , la, 1a”, asi con voz alegre y melodiosa tarareaba una
cancioncita por entre las flores y los grandes arboles el tio Pepe con un gran saco
de tela gruesa al hombro y tras €l un perrito jugueton que lo acompanaba a todas
partes. (Lamina de Pepe con un saco al hombro y su perrito siguiéndolo).

Cuando ya habia caminado mucho, se sento a descansar. Paso un rato, se levanto
y continuo su camino seguido de su fiel perrito: pero iOhl, el bueno de Pepe dejo
olvidado el saco de tela gruesa, entre los gajos de un naranjo florecido.(Lamina de
un naranjo Con un saco a sus pies).

De pronto paso saltando un conejo y se metio dentro de €l y dijo:-Que bien me
siento aqui, pues me quedaré (Lamina de un conejo metido en el gran saco).

Paso tambien por alli una lagartija, metiendo y sacando del cuello, su panuelo rojo
y pregunto:

- dQuién vive aqui?

- El conejeo saltarin. Quién eres tu?

- La lagartija del panuelo rojo. ¢Me dejas pasar? (Lamina de una lagartija con
su panuelo desplegado)

- IQuée bien se esta aquil Pues me quedo.

Mas tarde paso por alli, la gallina Clo, Clo. (Presentar lamina de una gallina)
- Pero, ¢Quién vive aqui?, pregunto la gallina
Se oyeron voces que al contestar a coro dijeron: -El conejo saltarin, la lagartija del

panuelo rojo y tu ¢Quién eres? La gallina Cl6 Clo, contesto, {Me dejan pasar? Aqui
se esta muy bien, me quedo con ustedes.
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El saco parecia una casa de campana, ya eran tres los que vivian alli. (Presentar
lamina del saco abierto como una tienda de campana con los animalitos dentro)

Caia la tarde y cuando el sol se escondia por el horizonte, pasé una paloma
(Presentar lamina de una paloma).

- dQuién vive aqui?

- El conejo saltarin

- La lagartija del panuelo rojo.

- La gallina Clo, Clo

- dQuién eres tu?, le preguntaron.

Con su suave voz dijo: Soy la paloma y mirando hacia dentro dijo -iQué bien se
vive aquil Pues me quedo.

Las flores del naranjo perfumaban el ambiente y dentro del saco todos se distribuian
el trabajo, la gallina Cl6 Clo, cocinaba junto con la lagartija del panuelo rojo, el conejo
saltarin limpiaba alegremente y la paloma traia los alimentos.

Después de hacer todo el trabajo se reunian a conversar o cantar, la gallina Cl6.Clo,
acompanaba con su guitarra el canto de la paloma, mientras escuchaban y
palmoteaban al compas de la musica la lagartija del panuelo rojo, y el conejo saltarin

De pronto aparecieron por entre los arboles el perrito jugueton y el tio Pepe en
busca del saco olvidado. Sorprendido el tio mird hacia dentro y vio todo tan
organizado y limpio que les dijo:

- Me quedaria a vivir con ustedes pues veo que viven felices y contentos,
pero tengo que seguir hasta muy lejos, aunque les voy a dejar el saco para
que sigan viviendo en él

La gallina Cl6 Clo, tomo su guitarra y al compas de una bonita cancion todos muy

contentos cantaron y bailaron alegremente. (Presentar lamina de los animalitos
cantando y bailando y la gallina tocando la guitarra).

22 Parte

El educador permitird que los ninos se expresen libremente sobre el cuento narrado. Y
después preguntara:

D dCOmo ayudais en casa a la familia?
D ¢Os repartis las tareas o es solo mama, o papa, quién lo hace todo?
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& ¢Sabiais que el trabajo en el hogar debe ser un trabajo colectivo donde todos
hagan algo en beneficio de la familia?

32 Parte

El educador dira a los ninos: Al igual que los animalitos del cuento, yo os traje un grupo
de animalitos que no tienen donde vivir y vosotros como niNnos buenos vais a construirles
una vivienda.

El educador invitara a los ninos a que de manera conjunta construyan una gran casa o un
gran edificio con sus cercas y puentes. También pueden hacer cuevas para que |0s
animalitos puedan vivir.

Se les entregaran a los ninos un dgrupo de animalitos para que ellos tengan idea del
tamano de la casa o cueva que deben construir para que quepan todos.

Ellos se pondran de acuerdo sobre la parte que cada uno construird y el lugar donde van
a hacerlo.

Cuando hayan finalizado valoraran el trabajo realizado y el educador resumira la actividad.
Es importante que enfatice cdmo, coordinando las acciones para trabajar en conjunto,
ellos han obtenido un bonito resultado que sera de dgran utilidad para los animalitos.

Valoracion Criterial

Conducta observada Si No Comentarios

Coordinaron bien sus acciones.

Mecesitaron ayuda para coordinar el trabajo.

Realizaron bonitas construcciones y trabajaron de forma
independiente.

Mecesitaron ayuda para obtener un producto final.

Sintieron satisfaccion por el trabajo realizado.
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Resumen de la actividad:

Se trata de un juego de movimiento llamado: “La casa de todos”. Se preparara en el area
exterior una tienda de campana y una linea en zig-zag pintada en el piso que los ninos
deben recorrer para llegar a la casa de todos.

Objetivos:

¢ Lograr que los ninos coordinen sus acciones y movimientos para el logro de un fin
comun.

Procedimientos:

¢ Juego

Programa de actividades de AMEI-WAECE para centros y maestros



. . AMEI-WAECE
ACt 1VI d d d n 6 www.waece.org

Recursos materiales:

¢ Banderitas de dos colores: rojo para un equipo y azul para el otro, tizas de colores para
dibujar las lineas en el piso, una tienda de campana.

Desarrollo de la actividad:
12 Parte

El educador explicara la organizacion del juego y sus reglas.
Organizacion:

Se formaran dos equipos el rojo y el azul, con la misma cantidad de ninos.
Cada equipo forma una hilera, frente a cada hilera, y a una distancia de cuatro
0 cinco metros, trazar una linea en zig-zag sobre la cual deben correr los ninos,
para llegar a una tienda de campana que es, “La casa de todos” donde habra
cestas con banderitas rojas y azules, una cesta para cada equipo.

Las reglas del juego son:
% Ganara la fila que primero termine
& Los ninos saldran uno a uno y sélo podran salir cuando su companero de fila

haya llegado a la casa de todos y le haga la senal de partida con la banderita
del color de su equipo.

22 Parte

Desarrollo del juego:

A la orden de salida, el primer nino de cada fila saldrg corriendo sobre las lineas
marcadas. Al llegar al final y entrar a la casa de todos, cogera una bandera del
color de su equipo vy le hara la senal de salida a su companero que saldra
corriendo, y asi hasta terminar la fila.

32 Parte

Se estimulara al equipo ganador. A continuacion se hara una asamblea para valorar porqué
dgand ese equipo. Ante las respuestas planteara que se podria hacer para que todos los
ninos sean ganadores. La intencion es situar a los ninos ante la disyuntiva de seleccionar
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entre “nada” (poco espiritu de colectivismo) o promover mezclar los grupos y hacer
nuevas competencias (posicion colectivista).

Luego de realizados los nuevos juedos, el educador dira a los ninos que los felicita por el
esfuerzo realizado, entregara tarjetas de felicitacion, marcadores, lapices, acuarelas, libros
de cuento a los ganadores y una felicitacion para todos los ninos que trabajaron en bien
de su equipo, que asi deben trabajar siempre, buscando el bien colectivo.

Valoracion Criterial

Conducta observada Si No Comentarios

Coordinaron bien sus acciones y movimientos de forma
independiente.

Necesitaron ayuda para coordinar sus acciones y
movimientos.

Sintieron satisfaccion por la actividad realizada.

Se esforzaron para que su equipo ganara.

Ante la disyuntiva critica eligieron mezclarse y hacer
nuevos drupos de juedo.

Disfrutaron en conjunto por el esfuerzo colectivo
realizado.
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1° y 2° Primaria

| desarrollo del colectivismo implica la planificacion de las tareas y la coordinacion
de acciones por parte de los alumnos sobre qué van a hacer, cdmo lo van a hacer, de
modo que repartan las tareas y todos estén ocupados y se sientan participes, para ello
se requiere la realizacién de una misma actividad con un fin comun, y donde al finalizar
se valoren |os resultados del trabajo realizado y se destaque la labor de cada uno en su
logro, ya que todos han de tomar parte en la tarea propuesta, y experimenten la aledria
de cumplir o que se propusieron como un esfuerzo comun.

Pero no siempre la formacién de actitudes y comportamientos colectivistas depende
de la realizacion de una tarea laboral, sino que mediante otras vias como los juegos vy los
equipos deportivos, se pueden consolidar proyecciones positivas hacia la labor colectiva,
lo cual le permite al maestro utilizar vias diferentes con un mismo propésito: desarrollar
el espiritu colectivo y el esfuerzo y labor conjunta en sus alumnos.

De igual manera existen diferencias en como desarrollar el colectivismo entre los
alumnos del primer ciclo y del sequndo, por el diferente nivel de desarrollo psiquico de
ambas edades. Asi, mientras los ninos y ninas del primero y segundo drados poseen aun
muchas particularidades de la etapa psicoldgica de la primera infancia a la que aun
pertenecen, sin embargo los escolares mayores son fisica y mentalmente distintos, vy
con actividades diferentes, aunque en su base obedezcan al mismo valor: el colectivismo.

Los alumnos del primer ciclo deben aun mediante el juego, y particularmente el de
roles, el desarrollar argumentos en los que la labor colectiva esté en su base, como puede
ser un drupo de constructores que construye una escuela, o un hospital que atiende a
los enfermos de la comunidad. De igual manera el trabajo en grupos para asumir cualquier
tarea también es importante.

Programa de actividades de AMEI-WAECE para centros y maestros



.. o AMEI-WAECE
ACt 1VI d d d n ] www.waece.org

Resumen de la actividad:

La primera parte de la actividad consiste en un trabajo colectivo que se ha de realizar en
las areas verdes de la escuela, para lo cual el maestro motivara a los alumnos vy les
explicara en qué consiste el trabajo, para con su apoyo se distribuyan las tareas. Una vez
concluida la actividad laboral los ninos y ninas haran un reporte verbal de lo que hicieron
para de esa manera autoevaluar su trabajo y colectivismo v la utilidad del trabajo realizado.

Posteriormente haran una visita a un centro laboral, una fabrica o cualquier otro lugar
donde los alumnos puedan observar el trabajo colectivo de las personas, para lo cual han
de preparar el paseo, elaboraran una pequena guia de observacion, realizaran la visita, y
conversaran sobre lo observado en la misma.

Objetivos:

¢ Desarrollar en los ninos y ninas vivencias y emociones de satisfaccion y alegria por
el trabajo colectivo realizado.

¢ Ensenarles técnicas simples de observacion.

* Consolidar el espiritu de trabajo colectivo mediante acciones practicas.

=¢ Posibilitar que los alumnos conozcan la utilidad del trabajo de las personas que laboran
como obreros
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>Procedimientos:

¢ Acciones practicas
¢ Conversacion
¢  Observacion

Recursos materiales:

¢ Implementos de trabajo apropiados a la edad: Escobillas, rastrillos, regaderas,
sombreros para el sol, guantes para proteger las manos, bolsones para recoger hojas
y otros desperdicios. Camaras y grabadoras de mano, por si se desea hacer un video
de la visita.

Desarrollo de la actividad:

Fase de orientacidn:

El maestro plantea a los alumnos que van a realizar un trabajo colectivo en el jardin de la
escuela para mantenerlo bien atendido. Para ello les explica en que consiste la tarea para
que los alumnos se distribuyan por si mismos lo que van a realizar, y que puede ser:

% Un grupo de alumnos regaré los rosales y otras plantas del jardin

% Otro grupo ha de limpiar las malas yerbas

& Otro recogeré las hojas secas

% Otro equipo limpiara el area verde de papeles o algun otro desperdicio.

Para ello han de formar por si solos pequenos grupos y distribuirse las distintas tareas.
Aunque el trabajo es colectivo cada grupo ha de realizar una labor especifica.

Posteriormente analizaran los resultados del trabajo vy la labor colectiva. A continuacion
empezaran a elaborar una pequena guia de observacion que han de utilizar en una
proxima visita que haradn a un centro de trabajo, como una fabrica o algo asi, que el
maestro coordinara para un dia cercano.

En la visita los alumnos llenarén su guia de observacion y conversaran con los obreros,
pudiendo tomar fotos del lugar y grabar los intercambios realizados con los trabajadores.

Finalmente los ninos y ninas harédn un reporte verbal de los resultados de la visita y su
relacion con el trabajo colectivo.
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Fase de ejecucion:

Los ninos y niNas ordganizan sus grupos de trabajo y se dirigen a las areas verdes en
compania del maestro, que estara al tanto de que no se dispersen durante la actividad,
la cual como ha orientado antes, no constituye un juego sino un compromiso de trabajo
colectivo. EI maestro no ha de asumir una actitud contemplativa sino que también
trabajara junto a sus alumnos.

Terminada la tarea se reunen en el aula, primeramente el maestro orientara la
conversacion acerca de los resultados del trabajo, los equipos que mas se distinguieron,
para lo cual cada grupo hara un reporte verbal de la tarea realizada.

Luego los alumnos comienzan a elaborar una breve gquia de observacién sobre lo que
han de ver en la visita que se ha de realizar en dias posteriores a una fabrica de zapatos.

Antes de iniciar la visita el maestro conversa con los alumnos acerca del lugar a visitar y
lo que observaran alli. Podra mostrarles fotos o ldaminas que estén relacionados con las
condiciones y particularidades del trabajo del centro que se va a visitar, de modo que los
niNos y ninas tengan un conocimiento previo de lo que habran de observar y puedan
pensar en preguntas que hacerle a los obreros.

Durante el curso del paseo el maestro procurara hacer comentarios favorables de la labor
que realizan, de lo bueno del esfuerzo y el trabajo colectivo, de lo esforzados que son l0s
obreros, de como ellos pueden decir que los zapatos que los alumnos calzan es un
producto de su trabajo, entre otros comentarios, y propiciard aquellos que los ninos vy
ninas digan espontaneamente.

Ademas, en el transcurso de la visita los alumnos desarrollan las actividades previstas,
tales como observar el trabajo conjunto de los obreros. Esto se hara desde un lugar donde
no haya ningun peligro y posteriormente uno de los obreros o el maestro, explicara la labor
que se realiza en ese lugar. Es necesario, sobre todo, explicarles, de manera sencilla, el
proceso productivo, para que vean como la fabricacion del producto no depende de una
sola persona sino de la accidon coordinada de muchas.

Luego el maestro y los alumnos agradecen a los obreros el haberles permitido conocerlos.

Los alumnos toman fotos y graban sus intercambios verbales con los obreros de la fabrica,
en su recorrido por el lugar.

En una sesion posterior en el aula al desarrollo de la visita el maestro y los alumnos
evaluaran, tanto el trabajo realizado por ellos en los jardines de la escuela, explicando qué
hicieron y por qué es necesario hacerlo, como el efectuado al centro laboral. Para ello
conversaran sobre |o observado en el paseo acerca de la utilidad social del trabajo de
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esas personas. Si se han tomado fotos o peliculas, se expondran o proyectaran para que
los ninos y las ninas las observen antes de la conversacion.

Fase de control:

El control inicial lo podra llevar a cabo el maestro mediante preguntas que revelen la
compresion de los alumnos sobre el colectivismo, las cuales hara en cualquier fase o
momento de la actividad.

Los controles intermedios se relacionaran con los resultados del trabajo en las areas
verdes de la escuela, evaluando la calidad, compromiso y la organizacibn mantenida de
los alumnos durante la actividad.

Los modelos de observacion elaborados por los alumnos, podran ser también parte de
estos controles intermedios.

El control final se realizara durante el andlisis del trabajo en el jardin y de la visita,

destacando el maestro aquellos criterios y valoraciones de los alumnos que manifiestan
un dgrado de interiorizacion del espiritu del trabajo colectivo y la conducta colectivista.
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Resumen de la actividad:

Se trata de una actividad pedagdgica donde los alumnos investigaran para después llegar
a conclusiones sobre el concepto colectivismo.

Objetivos:

¢  Que los alumnos conozcan las nociones sobre el colectivismo.
¢ Desarrollar en los educandos vivencias sobre la utilidad del trabajo en colectivo.

Procedimientos:

Conversacion
Preguntas y respuestas
Investigacion
Explicacion

Relatos

33833
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Recursos materiales:

¢ Qrabadora de mano, cuaderno de notas

Desarrollo de la actividad:

Fase de orientacion:

El educador motiva a los alumnos diciéndoles que ese dia tendran una clase muy
interesante, ya que van a conocer qué quiere decir colectivismo y como se puede ser
colectivistas, pero para lo cual primero ellos han de investigarlo en la biblioteca, con la
familia, con amistades a las cuales entrevistaran.

Fase de ejecucion:

El maestro pide a los alumnos que lean lo que han investigado sobre el concepto
colectivismo y cdmo son las personas colectivistas.

A continuacion se realiza un inventario de ideas con todos los datos aportados, vy
finalmente, luego de realizada esta fase de la actividad, y guiados por el maestro llegan
a la conclusion de lo que significa dicho concepto y de como actian las personas
colectivistas:

Asi, se plantea que el colectivismo surge de la teoria social que defiende que el interés
y el bienestar del colectivo son mas importantes que el interés y bienestar de cada
individuo en particular. Esto, por supuesto, se analiza al nivel de comprensién y lenguaje
de los alumnos.

La persona colectivista es la que coopera para que su colectivo avance, se afana en las
tareas de su grupo, las cuales, junto con sus planes y metas son para ella tan importantes
como las suyas propias, V las realiza aunque tenda que aplazar las que son directamente
de su mayor interés personal.

El maestro ha de cerrar esta parte de la actividad explicando que las personas colectivistas
cuando lo necesiten siempre contaran con la ayuda de los deméas, ademas son admiradas
por su colectivo de amigos y companeros; por lo contrario, las personas que anteponen
sus intereses personales ante los sociales son individualistas, egoistas y son criticados por
todos los demas.

Posteriormente para confirmar que se ha comprendido el concepto el maestro realizara
las siguientes preguntas:
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¢ComMo actlan las personas colectivistas?

{Conocen como se distinguen las personas colectivistas?

¢Son ustedes colectivistas?

¢Pueden explicar algunas conductas colectivistas y en que se diferencian de
las que no lo son?

¢Como se puede desarrollar el colectivismo en el aula?

o040
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El maestro pedirg a los alumnos que pongan ejemplos de conductas colectivistas, que
ellos conozcan, pueden ser personas conocidas, familiares, amigos, companeros del aula,
personajes de cuentos y novelas, de series televisivas, de peliculas infantiles, de dibujos
animados, etc.

Luego da la palabra a los alumnos para que pondgan sus ejemplos y se analizan en el
colectivo.

Para reforzar el concepto alcanzado el maestro puede relatar alguna vivencia personal
que refleje un comportamiento colectivista, a fin de que los alumnos vean las
implicaciones personales a partir de la figura de su maestro.

Asi, narra a los alumnos una anécdota que lo contd su padre

“Una vez en una aldea un tremendo ciclon arrasé con muchas de las casas del poblado,
hasta casi no quedar ninguna en pie, iDaba pena ver los destrozas que alli habia! Los
pobladores estaban desolados sin saber qué hacer, la situacion de vivienda era grave,
pero un aldeano llamado Juan dijo a sus vecinos que la cuestion no era de quedarse con
los brazos cruzados, y que lo que tenian que hacer era juntarse todos y empezar a trabajar
para levantar sus casas, recordando que en la union esta la fuerza. Luego sugirié unirse
y formar una buena brigada de trabajo. Por ello los vecinos juntaron todos los tablones y
madera que pudieran servirles, asi como las herramientas necesarias, y comenzaron
rapidamente la faena.

Pero Ramon, otro vecino del poblado, no estuvo de acuerdo y dijo: iNo, yo no puedo
perder tiempo levantando la casa de los demas!, Yo solo levantaré la mia, pues tengo de
todo lo necesario para construirla nuevamente y no voy a darle nada a nadie

Y asi ocurrié mientras todos los vecinos en forma colectiva construian las casas hasta
hacer que el pueblo floreciera de nuevo con aquellas casitas humildes pero bien fuertes
y bonitas, Ramén pasé mucho trabajo y aun no habia terminado de hacer la suya,
luciendo toda inclinada, cuando al final como Juan y sus companeros no eran egoistas,
ayudaron a Ramon para que terminara su casa y por supuesto la enderezaron, esto fue
una gran leccioén para él, que se sintié abochornado por su conducta individualista.”

Terminado el relato el maestro puede aprovechar para realizar algunas preguntas para
consolidar la moraleja implicita en la anécdota:
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¢Qué opinan de la conducta de Juan y de sus companeros? ¢Es correcto lo
que hizo Ramoén? ¢Por qué?
{Por qué Ramon dijo que en la unidn esta la fuerza?

& ¢COomo se debe calificar a Ramon segun lo aprendido en la actividad de hoy?

Como resumen de la conversacion se criticara la actitud egoista de Ramon, y se alabara
la actitud colectivista de Juan y sus companeros.

Fase de control:

El control inicial se realizara segun lo investigado por los alumnos sobre el concepto vy
analizado en la reunion del grupo.

El control intermedio puede hacerse tomando como base lo que ellos contestaron a las
preguntas del maestro después de realizado el andlisis del grupo:

El control final se realizara teniendo en cuenta los ejemplos que ponen los alumnos sobre
las conductas colectivistas y las respuestas dadas a las preguntas finales sobre la
anécdota que realizé el maestro. Esto también puede evaluarse orientando elaborar una
composicién por cada alumno respecto al colectivismo, la cual podréd grabarse o
escribirse, de acuerdo con si los alumnos ya dominan o No la escritura.
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Resumen de la actividad:

La actividad trata de un taller de parches, donde los educandos realizaran de forma
colectiva varios tapices para adornar el salén de clases, o el de musica o cualquier otro
salén o lugar de la escuela que el maestro estime conveniente.

Objetivos:

¢ Desarrollar en los alumnos vivencias sobre el trabajo colectivo
=& Iniciar a los ninos en las técnicas de la realizacién de tapiz de parches

Procedimientos:

Observacion
Conversacion

Acciones practicas
Preguntas y respuestas
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Recursos materiales:

¢ Pedazos de tela de diferentes colores y un pedazo mas grande que servira de fondo,
tijeras, pegamento, y otros materiales de artes plastica.

Desarrollo de la actividad:

Fase de orientacion:

El maestro les explica a los alumnos como han de confeccionar el tapiz, para lo cual
primero observan un modelo y después aplican la técnica de como hacerlo

El maestro puede darles el modelo de mariposa y de flores o dejarlo a la creacion de los
alumnos, cualquiera de las formas que se adopte requerira de una observacion previa de
un tapiz, que el maestro guiara para que ellos sepan por donde empezar, cdmo habran
de dibujarse las diferentes figuras sobre la tela y después pegarlas en un orden para que
no se pierda la estética del mismo.

Les advertira tener mucho cuidado con el uso de las tijeras para no danarse, por lo que
se sugiere usar tijeras de punta roma.

Es importante que todos los alumnos conozcan que el objetivo de estas tareas es adornar
el salén bien bonito.

Fase de ejecucion:

El maestro de acuerdo con las habilidades de los alumnos propondra quiénes realizaran
una u otra accion para hacer el tapiz, una vez que se ha decidido se coordinan las
acciones, como vya ellos estan orientados sobre como hacerlas se ponen de acuerdo
sobre la parte que realizard cada uno, de esta forma si el tapiz versa sobre flores y
mariposas, unos dibujan las mariposas y otros las flores, otros las recortan, otros las
pedgan, otros preparan la tela de fondo.

Se proponen flores y mariposas pero el maestro puede decidir que sea otro el contenido
del tapiz, ademas de que puede hacerse mas de un tapiz.

La figura de los parches puede ser creacion de los alumnos o dirigida por el educador, por
ejemplo: Pueden ser pececitos de distintos colores sobre un fondo azul.

Esta tarea puede que necesite mas de una actividad, segun el tiempo del que disponda
el maestro para realizarla

Posteriormente una vez organizados los alumnos que han de realizar la confeccion del
tapiz con parches, les recuerda la técnica ya explicada y comienzan la actividad.
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Al terminar la actividad el maestro realiza una evaluacion colectiva de los trabajos
realizados. Esta valoracion colectiva se conduce mas hacia el comportamiento de
cooperacion y ayuda de los alumnos que hacia la parte técnica del trabajo. Tambien se
tiene en cuenta si hubo conflictos, si algun alumno no hizo la parte que le corresponde,
etc.

El maestro dara la ayuda necesaria a aquellos alumnos que la necesiten, sobre todo en
la técnica de la actividad

El docente puede hacer las preguntas siguientes:

{Les gusto la actividad? ¢Por qué?

¢Algun alumno no hizo el trabajo que le correspondia?
¢Queé sintieron al ver la obra terminada?

¢Podria haberse hecho el tapiz sin la colaboracion de todos?
¢Se habria hecho en el mismo tiempo?

o040 0

Después de contestadas las preguntas el maestro resume la actividad, elogiando el
trabajo realizado y enfatizando como colectivamente se pueden hacer cosas muy Utiles
y hermosas.

Finalmente se da una actividad en el salén donde se invita al resto de la escuela para que
aprecien la labor colectiva de estos alumnos y puedan imitar este ejemplo.

Fase de control:

El control inicial se realizaré en base a si los alumnos han comprendido cémo realizar la
actividad y la parte de la misma que les corresponde, destacando si muestran entusiasmo
por trabajar juntos.

En el control intermedio se valorara si los educandos supieron organizarse en grupos para
llevar a cabo las tareas y si coordinaron bien sus acciones o necesitaron ayuda para
hacerlo

Durante el control final se evaluara si los alumnos sintieron satisfacciéon y orgullo por el

trabajo realizado, y sobre todo, si son capaces de valorar la diferencia en el resultado que
se deriva de la labor comun.
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Resumen de la actividad:

Esta actividad consiste en una excursién a un parque nacional, a un rio o montana y en
la cual todos los alumnos trabajan organizando la misma, para lo cual han de distribuirse
las tareas de forma que todos tengan que contribuir con algo, y prepararan todo lo
necesario para la realizacién de la actividad conjunta: los avituallamientos, botes de lona
(si es a un rio), camaras de video etc. Una vez en el lugar a visitar se organizan las
actividades de recorrido por el lugar, se recogen troncos para hacer la fogata que alumbre
la velada artistica en la cual cada alumno escodera la manifestacion que quiera realizar.

Objetivos:

¢ Desarrollar en los alumnos vivencias sobre la vida en colectivo
¢ Iniciar a los educandos en la excursion como otro tipo de actividad extracurricular
conjunta.
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Procedimientos:

Conversacion

Paseo

Observacion

Acciones practicas

Actividades artisticas: canto, recitaciéon, bailes, narraciones, relatos, anécdotas,
adivinanzas

3333

Recursos materiales:

¢ Botes de lonay salvavidas (si es a un rio), avituallamientos, hamacas, sacos de lona,
vasijas para agua, botiquin con medicamentos de primera urdencia, radios,
drabadora, camara fotografica, libros de cuentos, poesias, adivinanzas etc.

Desarrollo de la actividad:

Fase de orientacion:

El maestro explica a los alumnos que han de realizar una excursion, que puede hacerse
a un lugar cercano, un rio, una laguna, una montana etc., procurando que el lugar no sea
peligroso, para lo cual sus padres han de otorgar el permiso para hacerla, por lo que les
plantea que ellos les informaran a sus padres la fecha. y lugar de la excursion

A continuacion, les orienta a los alumnos sobre |os objetos de uso personal que han de
traer. En este sentido los educandos se pondran de acuerdo sobre los objetos de uso
colectivo que necesitaran para llevar a cabo la actividad.

El maestro les orienta de igual manera que se distribuyan las tareas para la organizacién
de la excursion, de forma que todos tengan una encomienda, incluyendo a él mismo.

Fase de ejecucion:

Se realiza la excursion, en el lugar seleccionado. El maestro reparte las tareas entre los
alumnos de forma que unos se ocupan de mantener limpio el lugar, otros del orden,
varios se ocupan del botiquin, otros el cuidado y reparticion de los viveres, otros de la
ordganizacion de las actividades artisticas, etc., de modo que todos tengan una
responsabilidad que cumplir.

Durante la excursion los alumnos designados por sus habilidades y que sienten el deseo

de hacerlo, cantan, bailan, recitan, relatan cuentos, hacen juegos motores competitivos,
etc.
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Concluida la excursion, en otra sesion de actividades, los alumnos conversan en el salén
de clases sobre lo sucedido en la misma. El maestro les sugiere que hablen sobre los
aspectos siguientes:

Qué fue lo que mas les gusto

Lo que observaron

Qué aprendieron

Los hechos ocurridos

Que relaten sus anécdotas

Si hubiera sido posible realizar esta actividad sin la ayuda de todos
Como se facilita cualquier tarea cuando se organizan de modo conjunto

o600 00060

Se realiza el andlisis colectivo sobre cdmo cada uno cumplié con la actividad que le toco,
tanto para la preparacion como para la realizacion de la divertida e instructiva excursion.

El maestro los convoca a que cuenten a sus padres como fue la excursion y lo que
aprendieron en ella. También en esta parte de la actividad enfatiza sobre como a partir de
un trabajo colectivo se pueden hacer bonitas y alegres actividades, que esto solo se
logra si cada cual con disciplina cumple con lo que se le ha encargado en favor del
colectivo

Finaliza diciendo que esta fue una experiencia que a todos motivé y comprometio a
realizar un buen trabajo colectivo que hizo vivir momentos alegres que siempre han de
recordar.

Fase de control:

El control inicial se hara sobre las acciones que los alumnos realizaron para organizar la
excursion, valorando si cada uno cumplié con lo que le tocaba vy si lo hizo con gusto.
También sobre las expresiones de los alumnos al saber de la excursion y de las tareas que
habia que realizar para organizarla.

El control intermedio se realizara teniendo en cuenta si los alumnos supieron coordinar las
tareas ya durante la propia actividad de la excursién, con dinamismo y entusiasmo, y
cumpliendo con satisfaccion la tarea asignada, o si necesitaron ayuda para coordinar las
tareas durante la misma.

Para realizar el control final se tendrd en cuenta:

Si disfrutaron la excursion

Si se ayudaron unos a otros en realizacion de las tareas

Si supieron relatar qué aprendieron

En qué medida los alumnos concientizan la necesidad del colectivismo para la
realizacion de cualquier tarea del grupo escolar.
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3° o Superior

0s escolares del segundo ciclo pueden realizar numerosas actividades en las
cuales esté inscrito el valor del colectivismo, como son la realizacion de foros, talleres y
conversatorios, asi como de investigaciones, los que por su amplitud en el tiempo sirven
de mucho para reforzar los lazos de unidad, cooperacién y ayuda mutua entre los
alumnos.

Mo es de olvidar tampoco la realizacién de campanas diversas, con motivo de una
efeméride o etapa importante del curso, pues una actividad de este tipo siempre requiere
unidad, consenso y apoyo colectivo para que pueda tener éxito.

La posibilidad de hacer analisis reflexivos sobre la labor realizada y enunciar aquellos
que se han distinguido por su labor colectiva, ayuda en mucho a reforzar y consolidar los
sentimientos de pertenencia al colectivo y la conducta colectivista.

El colectivismo es basico para una cultura de paz, y no es posible concebir el
desarrollo de actitudes hacia la paz y la solucion de los problemas y conflictos por la via
pacifica, sino se posee una gran formacién interna de un valor social tan significativo
como es el colectivismo.
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Resumen de la actividad:

Se trata de un juego de movimiento en el cual el espiritu colectivo es el que conduce al
triunfo del equipo de alumnos, y en el que se ha de utilizar en el area exterior un lugar
que se desconoce donde estda y en el cual se acopiaran los resultados de las encomiendas
sefnaladas a cumplir por los alumnos, y también aparecen dos lineas de trazado
complicado pintadas en el suelo de diferente color, en las que cada cierto tramo tienen
un circulo pintado en el que hay una pequena caja del color del equipo en cuestién (una
linea para el bando de un color, otro para el del otro). Estas cajas tendran planos,
instrucciones graficas o escritas, dibujos referentes, etc., que implican encomiendas a
realizar durante el recorrido. Los equipos se situaran en hilera tras una linea de partida que
esta a 8 metros del primer circulo. Luego que concluya el juego habran de realizar una
asamblea de aula para analizar los resultados del juego y las acciones colectivas que lo
propician.
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Actividad n° .
Objetivos:
¢ Lograr que los alumnos coordinen sus acciones y movimientos para el logro de un
fin comun.

¢ Posibilitar el uso de planos y esquemas para encontrar una solucion colectiva.
* Destacar que para triunfar en una actividad colectiva hay que aceptar que los demas
saben hacer bien las cosas

Procedimientos:

¢ Ludico
¢ Utilizacion de planos y esquemas
¢ Debate grupal

Recursos materiales;

¢ Tizas de colores para dibujar las lineas y circulos en el suelo, cajas de cartdn para
situar en el recorrido, con planos y esquemas, dibujos, entre otros, que indican
acciones a realizar durante el trayecto.

Desarrollo de la actividad:

Fase de orientacion:

El maestro motiva a los alumnos diciéndoles que van a realizar un juego en el que para
triunfar es necesario que cada uno de los miembros de un equipo realice una parte de
las tareas para alcanzar el triunfo comun.

Para ello plantea la organizacién del juego y sus reglas, para lo cual se formaran del aula
dos equipos, con dos colores diferentes, con la misma cantidad de alumnos. En el area
exterior habra dos caminos tortuosos trazados en el suelo, que cada cierto tramo tienen
unas cajas en cuyo interior hay planos, esquemas, dibujos, etc., que indican acciones o
encomiendas a realizar por el equipo. Asi cada alumno de un equipo se sitla en hilera
detras de la linea de partida.

Al final del trayecto hay un lugar que no se les informa de inicio donde esta, para que
depositen en el mismo el resultado de la encomienda, bien sea escribiendo tales
resultados, trayendo los objetos solicitados, y cualquier tipo de resultado de las acciones
solicitadas.

Las reglas del juego son:

% Al pitazo inicial saldra un alumno de cada hilera, seguira la linea trazada en el
piso, y al llegar al primer circulo se sentard, abrira la caja, tomara el plano que
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esta en su interior, y lo estudiara. Al sequndo pitazo saldra el siguiente alumno
de la hilera, sequira la linea, pasara cerca del primer circulo y se sentara en el
segundo, repitiendo la operacién del anterior (abrir la caja y estudiar el plano
o dibujo) y asi sucesivamente hasta completar el nimero de circulos que estén
pintados en el suelo. Cada plano tendrg parte de un recorrido donde esta al
final el lugar donde hay que depositar los resultados de las encomiendas
solicitadas al equipo.

& Cuando todos los alumnos estén sentados estudiando su plano respectivo, se
dara la siguiente orden de salida, y saldra un nuevo alumno de la hilera, llegara
hasta donde esta el primer companero, este le dara las instrucciones que
estaban en el plano y el alumno saldra lo mas rapido posible a realizar su
recorrido para realizar la accion o encomienda planteada, que realizara solo o
con parte de su grupo, y cuyos resultados, llevara al lugar que se senala en el
plano. Tan pronto llegue a dicho lugar (que ya conocen en este instante), el
segundo alumno de la hilera saldra rapido para llegar al segqundo circulo vy
repetird la operacion (lee las instrucciones, sale para su recorrido, cumple la
accién o encomienda orientada, escribe el resultado, etc.) Esta operaciéon se
realizara con todos los alumnos de la hilera y circulos que el maestro haya
planificado.

% Cuando todos hayan realizado todas las encomiendas planteadas en el
recorrido se designaréd el equipo danador, que serd aquel que mas
encomiendas haya culminado en el menor tiempo posible.

D Los alumnos saldran uno a uno y solo podran salir cuando su companero
anterior de la hilera haya llegado al lugar escogido. Si sale antes de tiempo
perderd y tendra que salir del juedo, lo cual ha de controlar el maestro.

Una vez comprendidas las reglas por todos los alumnos se pasa a la realizacion del juego
motor.

Las encomiendas pueden ser muy diversas, tales como:

% Informar al director de la escuela de las actividades que se realizan.
% Organizar el aula de acuerdo con las instrucciones recibidas.

% Elaborar un dibujo sencillo de alguna tarea anterior

. Buscar en la biblioteca informacion breve sobre algun tema

La cuestion no es el contendido de las encomiendas, estas pueden ser mucho mas

sencillas y simples, o importante es que para el triunfo en el juego, la colaboracion y el
colectivismo sean indispensables para obtener la victoria.
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Fase de ejecucion:

Consiste en el desarrollo del juedo, el cual demorara en la medida del nimero de alumnos
que formen parte de cada equipo.

Una vez designado el equipo ganador se le estimulara por el triunfo obtenido, y se
destacara el esfuerzo realizado por los equipos perdedores. A continuacion se hara una
asamblea para valorar porqué ese equipo resulté el ganador. El andlisis debe conducir a
situar a los alumnos ante la disyuntiva de considerar que de no haber actuado de conjunto
no se habria ganado la competencia, y que en el trabajo colectivo de todos estuvo la
razon del triunfo, y que el equipo triunfador lo hizo porque pudo hacer el juego en menor
tiempo y con menos bajas, pero que el otro equipo tambien desarrollé un espiritu
colectivo.

El maestro concluira esta fase felicitando a ganadores y perdedores, porque todos
trabajaron en bien de su equipo, y que de esa forma deben trabajar siempre, buscando
el bien colectivo.

Fase de control:

El control inicial ha de valorar el grado de entusiasmo de |os alumnos para realizar el juego
y la manera en que se distribuyen roles, participantes y tareas.

El control parcial en un juego motor generalmente el maestro lo ha de realizar durante la
realizacion del propio juego, valorando la medida en que cada alumno se esfuerza por el
triunfo colectivo, esto lo hace mediante la observacion de los comportamientos de los
alumnos.

El control final se hara luego del debate de la fase de ejecucion, solicitando a cada equipo
que haga un breve informe de sus logros v dificultades durante la realizacion del juego, vy
en el que tome como indicadores si los alumnos hacen mencion de que coordinaron bien
sus acciones y movimientos de forma independiente, sintieron satisfaccion por la
actividad realizada, y disfrutan de conjunto por el esfuerzo colectivo realizado

A su vez el maestro podra solicitar un reporte escrito individual sobre lo que cada alumno
considera que es el colectivismo, y de ese modo evaluar el desempeno individual.
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DE ESTA COLECCION

El inicio del siglo XXI ha sido traumatico para la humanidad. En apenas unos anos transcurridos
de los cien afos del siglo, hemos visto los brutales actos terroristas de Nueva York, Madrid, Londres.
Hemos asistido - casi en directo por la televisién — a crueles guerras. Casi todos los dias vemos
actos de auto inmolacién en nombre no se sabe bien de quién, violencia de género en aumento
y, descendiendo la edad, violencia y acosos en los propios colegios.

Los humanos nos hemos vuelto, aun mas, insolidarios y ya sélo vivimos para nuestra propia
supervivencia, sin importarnos los demés. Vivimos en la cultura de la violencia y del menosprecio.

Resulta evidente, tal y como decia Jorge Sampaio, Alto Representante de las Naciones Unidas para
la Alianza de Civilizaciones, en la Sesién de Clausura del Primer Foro de la AdC, “Se necesita
actuar urgentemente para parar la degradacion de las relaciones humanas”.

Ante esta realidad todo se pide que se acte lo antes posible y se desarrollen actuaciones preventivas
para frenar comportamientos no deseados. Se demanda que los poderes publicos y los
diferentes agentes de socializacion (familia, escuela, medios de comunicacion...) se pongan
de acuerdo y planifiquen propuestas que provoquen un cambio radical en nuestro modelo
social. Por desgracia, estas demandas no han producido el resultado deseado, como la propia
realidad se empefna en demostrarnos. Para nada han servido las voces de muchos solicitandolo.

Se atribuye a Martin Luther King la frase:

“Los hombres hemos aprendido a volar como los pdjaros, hemos aprendido a nadar por las
profundidades del mar como los peces, pero no hemos aprendido el noble arte de vivir como
hermanos.”

Terriblemente la frase tiene mucha razén. Si la analizamos friamente al final llegaremos a la
conclusién de que sencillamente “no hemos aprendido el noble arte de vivir como hermanos”,
porque nadie se ha preocupado de educarnos para ello.

Sabemos que, cuando el nifio nace, su cerebro, salvo una serie de reflejos que le permiten su
supervivencia (reflejos incondicionados), estd totalmente limpio de conductas genéticas y
constitucionalmente heredadas, y lo que posee es una infinita posibilidad y capacidad de asimilar
toda la experiencia social acumulada por la humanidad durante cientos de generaciones, y que
le es trasmitida por el adulto que lo cuida y atiende. El nifo, cuando nace, no sabe “volar como
los pajaros ni nadar en las profundidades como los peces”. Hay que ensenarle. Sin duda lo mismo
ocurre con el noble arte de vivir como hermanos. HAY QUE ENSENARLE. Las normas de convivencia,
la asuncién de la Paz como un modo de vivir no es consustancial con el ser humano. Si queremos
vivir como hermanos tendremos que educar al nifo para ello.

Por ello editamos estos fasciculos: para educar, desde la primera infancia, en el noble arte de vivir
como hermanos. Para poner en manos de los maestros elementos que le ayuden a educar a los
nifios mas pequenos en el amor y respecto al préjimo.

Porque creemos profundamente que solamente con una educacion desde la primera
infancia conseguiremos un mundo mejor. El cambio social preciso sélo puede venir por
una educacion para todos, para todos los nifnos del mundo. Poco soluciona hacer una
aislada adopcion o la ayuda a unos cuantos. Solamente educando a todos tendremos un
mundo mejor para todos.



Esta coleccion consta de los siguientes fasciculos:

0 DEMOCRACIA 20 HONESTIDAD

1 AMABILIDAD 21 INDEPENDENCIA

2 AMISTAD 22 JUSTICIA

3 AMOR A LA NATURALEZA 23 LABORIOSIDAD

4 AMOR A LO NUESTRO 24 LIBERTAD

5 AMOR AL ESFUERZO Y AL 25 OBEDIENCIA
TRABAJO CONJUNTO 26 ORDEN

6 AMOR FILIAL 27 PACIENCIA

7 AUTOCONTROL 28 PERSEVERANCIA

8 AUTOESTIMA 29 PERSISTENCIA

9 BONDAD 30 RESILENCIA

10 COLECTIVISMO 31 RESPETO A LA DIVERSIDAD

11 COMPASION 32 RESPETO A LO AJENO

12 CONFIANZA EN Si MISMO 33 RESPETO AL BIEN COMUN

13 CONFIANZA MUTUA 34 RESPONSABILIDAD

14 COOPERACION YAYUDA MUTUA 35 SENSIBILIDAD

15 CREATIVIDAD 36 SINCERIDAD

16 CURIOSIDAD 37 SOLIDARIDAD

17  FLEXIBILIDAD 38 TOLERANCIA

18 GENEROSIDAD 39 VALENTIA

19 GRATITUD 40 VERACIDAD

Porque

A DEMOCRACIATA pa 7
LA CONVIVENC]a  LOS VALORES...

Hay que educarlos desde la PRIMERA INFANCIA.

Estos libros de actividades puedes encontrarlos en
www.editorialdelainfancia.com




