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INTRODUCCION

La educacion infantil supone un periodo crucia para aprender habitos
emocionales que previenen multiples psicopatologias (aislamiento, depresion, ansiedad,
impulsividad, agresividad, baja autoestima...). Las lecciones emocionales mas importantes se
aprenden durante |os seis primeros afios tanto en casa como en la escuela, siendo & educador
un importante modelo en su forma de reaccionar ante cada acontecimiento, para su adecuado
desarrollo. Cualquier intercambio entre educadores y nifios se da en un contexto emaocional
gue facilita o dificulta la actitud y capacidad emociona del nifio. Los educadores autoritarios,
impacientes, que gritan a menor contratiempo, que descalifican a sus alumnos, que ignoran sus
sentimientos (“las emociones negativas son molestas y hay que esperar que pasen”), que degjan
hacer a los nifios lo que deseen sin poner limites, que no ofrecen respuestas emocionales
alternativas a una negativa, que amenazan para que los nifios dejen de estar tristes o enfadados,
gue menosprecian los sentimientos de los nifios (“ya sois mayores para llorar”)... poseen una
baja inteligencia emocional.

Tradicionamente la Educacion Infantil ha trabajado € desarrollo de la mente racional del nifio,
pensativa, capaz de reflexionar, dgando de lado la mente emocional, més impulsiva y
aparentemente ilogica. Son los llamados “programas de las tres erres. red, /w/rite and
/alrithmetic”. Se pretende ahora completar la formacion del nifio desarrollando habitos de
expresion y comprension adecuadas de emociones, habilidades interpersonales basicas para su
equilibrio social y técnicas de autocontrol del comportamiento.

Lainteligencia emocional esla capacidad para:

- Motivarnos a nosotros mismos (no anticipar fracasos)

- Perseverar ante frustraciones (no rumiar preocupaci ones)

- Atribuir adecuadamente éxitos y fracasos.

- Anticipar consecuencias del comportamiento.

- Reaccionar con eficacia ante situaciones novedosas (no evitarlas)
- Controlar impulsos

- Solucionar problemas (no actuar precipitadamente)

- Esperar para acanzar premios (no ser impacientes)

- Regular estados de @animo (no degjar que se desborden)

- Empatizar

- Establecer y mantener amistades

- Confiar en los demésy

- Asumir compromisos (no ser irresponsables ni autosuficientes).

Dichas habilidades se pueden aprender aprovechando cada momento cotidiano del aula
(educacion transversal).

Definicion De Las Emociones:



La emocion es una sefial interna que indica que hay que actuar (emocion proviene del
verbo latino “movere’= movimiento hacia). Permite afrontar situaciones dificiles (riesgo,
pérdida,...) guiando respuestas inmediatas donde pensar seria lento y/o peligroso. No hay que
olvidar que algunas sensaciones viscerales son sefiales que orientan una decision.

Ensefiar a nifio a controlar sus emociones es diferente a inducir a reprimirlas. Tendra
que aprender a expresarlas de acuerdo con el momento, la situacion y las personas presentes, y
en este aspecto e educador ha de sentirse comodo y hacerlo de forma adecuada.

En nuestra cultura no es habitual la educacién en expresion verba y no verba de
emociones. Es e momento de ir ensefiando progresivamente a nifios y nifias a poner nombre a
las emociones bésicas y a captar los signos de expresion emocional de los demés (las
emociones comunican de forma no verbal en un 90% de las veces), a interpretarlas
correctamente, asociarlas con pensamientos que faciliten una actuacién adecuaday a controlar
emociones que conlleven consecuencias negativas.

¢Por Qué Controlar Nuestras Emociones?
- Son basicas para el mantenimiento de lavida

- Un nivel moderado de activacion facilita nuestro rendimiento, tiene un efecto motivador,
ayuda aresolver problemas...

Pero a veces son excesivas 0 no las manifestamos de forma adecuada, provocando en el
organismo altos niveles de sobreactivacion que padecidos durante un tiempo pueden dar
trastornos psicoldgicos o fisicos (dolor de cabeza, estbmago, caida de pelo, bajo rendimiento,
iNsOmnio, eccemas...).

La excitacion emociona obstaculiza la concentracion. Cuando existe una emocion
intensa, la atencion se centra en su factor desencadenante, entrando € organismo en una
situacién de alerta 'y siendo més probable que la atencion genera (o centrada en una tareq)
disminuya. Este hecho explicaria las dificultades de aprendizaje y concentracion que
manifiestan algunos nifios que atraviesan momentos “dificiles’ en €l entorno familiar, escolar o
socidl.

Tener recursos paramanegar emociones nosva a ayudar a:

- Estar preparados para afrontar situaciones problema con més eficacia.

- Mgorar la autoimagen, € sentimiento de seguridad y satisfaccion personal

- Mgorar |as expectativas de eficaciay |os resultados positivos.

- Reducir € riesgo de trastornos psicosomaticos y problemas interpersonales.

Objetivos De L os Programas Que Desarrollan La Inteligencia Emocional:

- Facilitar una mejor autoconciencia de necesidades, habilidades, capacidades y limitaciones en
el nifio.



- Desarrollar en € nifio una disposicién adecuada para controlar impulsos emocionales.
- Aprender a comprender las emociones de |os demas.

- Entrenar a nifio en habilidades que le permitan tener, mantener y disfrutar de las relaciones
sociales.

- Fomentar un equilibrio emociona que contribuya a proteger la Salud y Bienestar del nifio-a,
expresar sus necesidadesy pedir ayuda.

- Concienciar al nifio acerca de sus estados de &nimo y pensamientos en torno a ellos.

- Megorar la automotivacion del nifio: aplicacion, tenacidad, persistencia, rectificacion,
autorrefuerzo.

- Educar al nifio en laformacion de una ata estima de si mismo

- Ofrecer a nifio herramientas Utiles en su proceso de autorregulacion.
CONTENIDOS:

1) Habilidades Emocionales:

- ldentificar y etiquetar las propias emociones en el momento en que se dan. Cuando se
conocen las emociones aumenta la capacidad para decidir objetivos y planes de actuacion.

- Expresar emociones y sentimientos amplificando las positivas. Existe una amplia
variabilidad intercultural acerca de lo que es adecuado, cuanto y cuando expresarlo. La
inteligencia emociona se basa en minimizar, exagerar o sustituir emociones en funcién de la
situacién, conveniencia, objetivos personales... Se aprende a expresar emociones a través de
modelosy del lengugje.

- Evaluar laintensidad de las emociones

- Controlar las emociones significa la capacidad para demorar gratificacionesy frenar la
impulsividad.

- Frenar laimpulsividad

- Demorar € refuerzo

- Relgjacion (préctica relajacion infantil)

- Reconocer las emociones gienas. EMPATIA implica sintonizar con las sefides
sociales que indican qué necesitan o quieren |os demés emociona mente.

2) Habilidades Cognitivas:

- Pensamientos potenciadores de emociones placenteras. Retos, Planificacion hacia e
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logroy Autorrefuerzo.

- Control y rectificacion de pensamientos potenciadores de emociones desagradables. ideas
irracionales, atencién selectiva, anticipaciones negativas, generalizaciones, catastrofizaciones,
minusval oraciones, afan de reconocimiento, perfeccion y seguridad.

- Pensamientos potenciadores de acciones eficaces. autoinstrucciones para la relgjacion,
atencion, planificacion, neutralizacion de distracciones...

- Pensamientos potenciadores de la rectificacion y la reaccion: autoinstrucciones para la
evaluacion, rectificacion y solucién de problemas. Autorrefuerzo.

- Interpretacion de indicadores de emociones gjenas. La intuicion.

- Comprension de acciones desde € punto de vista de los demés:. detectar e intuir sentimientos,
motivos e intereses. Andlisis de situaciones. cuando, dénde, quién, qué, pensamientos,
sentimientos, actuaciones.

- Comprensién de las normas de conducta. Consecuencias de su no cumplimiento, naturales y
artificiales. Diferencia normas, ordenesy peticiones.

- Anticipacion de consecuencias.

3) Habilidades De Conducta: se basan en € autocontrol y la empatia e implican e desarrollo
de la competencia social, cooperacion y amistades intimas. Si no se dan estas habilidades €l
nifio tendera a algarse de los problemas, irritarse ante frustraciones y fracasos, tendra
dificultades en la demora de |a gratificacion, serd mas suspicaz a las criticas, y mostrara mas
qugasy lloros.

-NO VERBALES:

- aproximacion a grupo: observacion, imitacion...
- contacto visual

- proximidad

- contacto fisico

- sonrisa

- escucha activa

- expresion facia

- tono de voz

- prosodia

- dar y compartir

- Laempatiay sintonizacion

-VERBALES:

- sdludos y despedidas

- Informacion Util (capacidad para comunicar ideas, conceptos, sentimientos)
- preguntas que denotan interés por los demés

- formulacién y respuesta a quej as (descriptivos, demandas)



- aceptacion de criticas

- reforzar (elogiar, dar, invitar, jugar, sonreir)
- motivar

- pedir favores

- agradecer

- presentarse

- disculparse

- expresar afecto

- responder a bromas y acusaciones

- Seguir conversacionesy turnos

- aceptar juegos

- proponer iniciativas de juegos

- dgjar y pedir juguetes

- pedir ayuda

- preguntar sobre |o que no se conoce...

- Proceso de toma de decisiones personales sobre la base de pensamientos y
emociones, andlisis causal, habilidades...

- Asertividad: afirmacién de intereses y emociones (derecho al turno de palabra).
Resolver lavergiienzay e miedo (enfrentarse).

- Negociar soluciones: resolucion de problemas y mediar en la aparicién de conflictos.
Evitar peleas.

- Cooperaciéon y trabgjo en grupo. Organizacion, responsabilidad. Armonizar las
necesidades propias y genas en un grupo. Compartir, ayudar, negociar, defender al amigo.



PROPUESTA DEL PROGRAMA DE AMEI-WAECE PARA DESARROLLAR LA
INTELIGENCIA EMOCIONAL EN EDUCACION INFANTIL:

Desarrollo Del Programa:

- Cada médulo correspondera a un mes de trabajo, siendo el total de meses trabajados
nueve.

- En cada uno de los médulos € educador trabajara con los nifios varias habilidades.

- En @ programa cada médulo estara contemplado con objetivos diferentes para nifios
de dos arios, tres, cuatro y cinco.

- Las actividades por tanto también seran diferentes asi como |los material es necesarios.

- El programa incluye actividades nuevas para las tres primeras semanas y actividades
de recuerdo de los contenidos ya aplicados para la Ultima semana del mes. En esta Ultima
semana, los educadores tendran que elegir las actividades que hayan supuesto a los nifios
mayor dificultad parareforzar su aprendizaje.

- En muchas ocasiones |os gercicios estaran dirigidos a un solo nifio o varios de la clase
actuando los demés como observadores. El educador elegira al comienzo de la actividad a los
nifios mas competentes en la habilidad que se esté trabgjando constituyendo asi un modelo
adecuado paralos demas y dando tiempo a que estos procesen €l gercicio.

Modulos Del Programa:

1. Establecimiento de metasy objetivos

2. Rectificacién de errores

3. Expresion de emociones

4. Control deimpulsos

5. Resolucion de problemas

6. Desarrollo dela creatividad

7. Mg oradelaautoestima

8. Aprendizaje de habilidades sociales
9.afrontamiento de situaciones novedosas o dificiles

M etodologia De Cada Sesién De Trabajo

1) Presentacion e instruccion de cada habilidad por parte del educador



2) Presentacion de un modelo (a través de narraciones, imagen, marioneta, nifio o adulto) que
representa cada habilidad) y a quien el nifio deberd observar e imitar.

3) Role-playing o representacion por parte de los nifios con autoinstrucciones en voz dtay
baja. Actividades que conlleva cada objetivo.

4) Feed-back o informacion del educador a los nifios en aspectos bien realizados y aspectos a
mejorar.

5) Refuerzo social y autorrefuerzo

6) Generalizacion de la habilidad aprendida a contextos extraescolares.

OBJETIVOSESPECIFICOSDEL PROGRAMA
PARA NINOS DE DOS ANOS:

1. Establecimiento de metasy objetivos
1.1. En actividades motoras gruesas
1.2. En actividades sociaes de imitacion
1.3. En actividades perceptivas visuales.

2. Rectificacion de errores o persistencia y espera en la consecucién de objetivos.
Aprender a equivocar se.

2.1. En actividades motoras gruesas
2.2. En actividades relacionadas con la autonomia personal: aimentacion, vestido y
desplazamientos.

3. Identificacion y expresion de emociones

3.1. Enfado y aegria en los demés
3.2. Enfado y alegria en uno mismo

4. Control deimpulsos. parar, pensar y actuar

4.1. Técnicas parainhibir laagresion fisica
4.2. Control del ruido en situaciones inadecuadas.

5. Resolucion de problemasy afrontamiento de situaciones novedosas o dificiles.
5.1. Solucién de problemas que surgen en el aula: conseguir objetos inaccesibles.
5.2. Solucién de problemas en la familia: obtener objetos de diferentes envases.
5.3. Anticipar situaciones imprevistas en € aula
5.4. Superacion de obstacul os en juegos motores.

6. Desarrollo dela creatividad

6.1. Generar aternativas situacionales a partir de unaimagen




6.2. Generar asociaciones lingisticas creativas a partir de las palabras.
7. M¢goradelaautoestima

7.1. Conocimiento y vaoracion de atributos fisicos

7.2. Conocimiento de limites personales y peligros

7.3. Autoelogio manifiesto

7.4. Vaoraciony control del riesgo. Superacion de pequefios logros.
7.5. Anticipacién del éxito ante |os retos autoimpuestos.

8. Aprendizaje de habilidades sociales
8.1. Habilidades no verbales: seguimiento de turnos, aproximacion al grupo, manejo del
contacto visua y la sonrisa, prosodia del lenguaje, imitacioén motriz y escucha activa.
8.2. Habhilidades verbales. saludos, despedidas y pedir ayuda adecuadamente.

9. Asumir responsabilidades
9.1. En €l cuidado y guarda de los juguetes

9.2. En actividades cotidianas.
9.3. Con comparieros.

OBJETIVOSESPECIFICOSDEL PROGRAMA
PARA NINOS DE TRESANOS:

1. Establecimiento de metasy objetivos per sonales
1.1. Con actividades motoras finas.
1.2. Con actividades smbdlicas
1.3. Con actividades perceptivo-auditivas.

2. Rectificaciéon de errores, persistenciay espera

2.1. En actividades motoras finas
2.2. En actividades relacionadas con la autonomia cognitiva: saber elegir.

3. Identificacién y expresion de emociones

3.1. Sorpresay tristeza en los demés
3.2. Sorpresay tristeza en uno mismo

4. Control deimpulsos

4.1. Respiracion costodiafragmética
4.2. Control de movimientos del cuerpo en situaciones no adecuadas.

5. Resolucion de problemasy afrontamiento de situaciones novedosas o dificiles.




5.1. Solucién de problemas interpersonales en e aula: recuperar 1o que nos han
quitado.

5.2. Solucién de problemas en lafamilia: conseguir objetos através de otros.

5.3. Anticipacién de situaciones novedosas en la familia

5.4. Superacion de dificultades sociales.

6. Desarrollo dela creatividad

6.1. Creatividad a partir de narraciones
6.2. Creatividad a partir de secuencias de imagenes.

7. M¢goradelaautoestima

7.1. Conocimiento y expresion de competencias y habilidades

7.2. Conocimiento de posibilidades personales con el cuerpoy € lenguaje.
7.3. Autorrefuerzo encubierto

7.4. Expresion positiva de logros del pasado inmediato.

8. Aprendizaje de habilidades sociales

8.1. Habilidades no verbales: observacion e imitacidn, compartir objetos y actividades y
asumir la perspectiva socia del otro.

8.2. Habilidades verbales. pedir y agradecer objetos y ayuda, consolar, responder a
acusaciones, consolar einvitar.

9. Asuncion deresponsabilidades.

9.1. En €l orden de los juguetes
9.2. En € cuidado de las plantas
9.3. En las decisiones con |os comparieros.

OBJETIVOSESPECIFICOSDEL PROGRAMA
PARA NINOS DE CUATRO ANOS:

1. Establecimiento de metasy objetivos

1.1. Con tareas de papd y lapiz
1.2. En juegos sociales cooperativos

2. Rectificaciéon de erroresy espera para conseguir objetivos.

2.1. Ante tareas de papel y |épiz
2.2. Atribucion causal de errores.

3. Identificacion y expresion de emociones

3.1. Carifio y miedo en los demés
3.2. Carifio y miedo en uno mismo




4. Control deimpulsos

4.1. Relgjacion progresiva adaptada a nifios

4.2. Conversion de quejas en peticiones

4.3. Control de larisa en situaciones inadecuadas
4.4. Superacion de miedos

4.5. Planificacion de la conducta.

5. Resolucion de problemasy afr ontamiento de situaciones novedosas o dificiles

5.1. Solucién de problemas en € aula: defensa aternativa ala agresion

5.2. Solucién de problemas en lafamilia: cuando dos queremos la misma cosa

5.3. Anticipacién de situaciones imprevistas con compafieros y adultos.

5.4. Anticipacion de situaciones sociales interpersonales (excursiones, invitaciones,
visitas...)

6. Desarrollo dela creatividad

6.1. A partir de simbolos
6.2. A partir de secuencias de sonidos.

7. M¢goradelaautoestima

7.1. Autovaloracion como miembro de un grupo

7.2. Potenciacion de sentimientos agradables. simpatia, valentia, generosidad y
tranquilidad.

7.3. Flexibilidad: darse permisos.

7.4. El lenguaje operativo y descriptivo en la autoestima

7.5. Autocuidado personal y valoracion de la Salud.

8. Aprendizaje de habilidades sociales
8.1. Habilidades no verbales. empatizar, identificar preferencias e intereses de los
demasy expresar afecto.
8.2. Habilidades verbales. Ofrecer ayuda, iniciar y aceptar juegos e interesarse por los
demas preguntando.

9. Asuncion deresponsabilidades

9.1. Cuidado de los juguetes propios y genos
9.2. Anticipacion de consecuencias en acciones no responsables

OBJETIVOSESPECIFICOSDEL PROGRAMA
PARA NINOSDE CINCO ANOS:

1. Establecimiento de metasy objetivos

1.1. Entareas instrumentales
1.2. En juegos sociaes de reglas
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1.3. En juegos de operaciones concretas

2. Rectificacion deerrores

2.1. En tareas instrumentales
2.2. En actividades sociales

3. Identificacion y expresion de emociones

3.1. Aplicacion de emociones bésicas en situaciones interpersonales
3.2. Pensamientos asociados a emociones bésicas
3.3. Mangjo y expresion de la frustracion

4. Control deimpulsos. parar, pensar, actuar

4.1. Anticipacion de consecuencias por actuaciones precipitadas

4.2. Camuflaje de sentimientos cuando no son adecuados o convenientes.

4.3. Inhibicion de objetivos a corto plazo por la consecucion de objetivos a largo plazo.
4.4. Sustitucién de objetivos personales por objetivos grupales.

4.5. Superar la verguenza.

5. Resolucion de problemasy afr ontamiento de situaciones novedosas o dificiles

5.1. En e aula: defenderse de burlasy preocupaciones
5.2. Enlacalle: perderse

5.3. En lafamilia: negociar normas.

5.4. Anticipacion de situaciones imprevistas en la calle
5.5. Superacion de dificultades con desconocidos.

6. Desarrollo dela creatividad

6.1. Lacuriosdad
6.2. Laintuicion.

7. M¢goradelaautoestima

7.1. Aprovechamiento de oportunidades para el éxito

7.2. Expresion positiva de logros del pasado

7.3. Autovaloracion manifiestay encubierta en funcién de la situacion
7.4. Conocimiento de actividades placenteras e iniciativa

7.5. Autovaloracion de la creatividad, persistenciay generosidad

7.6. Comparacion social positiva

7.7. Minimizacion de debilidades y maximizacidn de posibilidades

8. Aprendizaje de habilidades sociales

8.1. Habilidades no verbales: Lecturay adaptacion a sefia es emocionaes de los demas
y trabajo en grupo.
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8.2. Habilidades verbales. Elogiar, animar, motivar, dar informacion Util, comunicar
ideas y sentimientos, seguir conversaciones, adaptarse al interlocutor y disculparse.

9. Asuncion deresponsabilidades

9.1. El cuidado fisico y afectivo de uno mismo
9.2. El cuidado fisico y afectivo del entorno.

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA:
= Aprender apensar bien. E. GARCIA HUETE, 1997. Editorial Aguilar.

» Lainteligencia emociond de los nifios. LAWRENCE E. SHAPIRO. 1997. Editorial Grupo
Zeta

» Inteligencia emocional. GOLEMAN, 1997. Editoria kairos.
» Ensefiar apensar. R. NICKERSON. 1994. Editorial Paidods.
=  Tener muchos amigosy no perderlos. P. DELGADO, 1996. Rialp Junior.

* Programa de habilidades sociales en la infancia. MICHELSON 1987. Editoria Martinez
Roca.

» El aprendizgje estructurado. GOLDSTEIN. 1989. Editorial Martinez Roca
= Programa de habilidades sociales. CABALLO, 1993. Editorial Visor.
* Programa de habilidades de interaccion social. MONJAS, 1993

= Programa de desarrollo de las habilidades sociales en nifios de 3 a 6 afios. ALVAREZ,
1990. Editorial Visor.

= Programa de “voy a aprender a ser un nifio valiente, a no tener miedo, a no ponerme
nervioso”. BONET, 1991. Editorial Promolibro.

= Programa “Ratones, dragones y seres humanos auténticos’ GARCIA Y MAGAZM 1992.
Editorial CEPE.

* Programa“el monstruo, € ratény yo’. PALMER, 1991

* Programa de habilidades sociales en la Educaciéon Infantil. ALVAREZ, 1996. Editorial
Escuela Espariola.

»= Programa de entrenamiento de las habilidades sociales en nifios. KELLY, 1987. Editoria
DDB.

» Programa de desarrollo de la autoestima. MACHARGO, 1996. Editorial Escuela Espariola.
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»  Programade autoestimade VALLESY VALLES, 1995. Editorial Marfil.

= Programa de autoestima de ALCANTARA, 1990. Editorial CEAC.

* Programa de autocontrol. VALLES. Editorial Marfil.

AMEI
http://www.waece.com
info@waece.com

13



